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 مناقصه مقدمه
 

 

 باسمه تعالی 

 1402/ 12/ 10   تاریخ:

 1402/ 25    شماره:

 

 

 سرویس، نگهداری و تعمیر زیرساخت فیزیکی مرکز داده مناقصه   موضوع:

 

سرویس، نگهداری و تعمیر زیرساخت  برای موضوع یک مرحله ای  عمومی در نظر دارد از طریق برگزاری مناقصه  فناپ زیر ساخت شرکت

 شرکت  به  ل یتما  صورت  درلذا خواهشمند است  صلاح اقدام نماید.  یذ  مجرینسبت به انتخاب  مطابق با لیست پیوست      فیزیکی مرکز داده

به این شرکت به صورت مکتوب بر اساس    0214/ 12/ 22مورخ    سه شنبه   روز  00:16پیشنهاد قیمت خود را حداکثر تا ساعت  ،  مناقصه  در

 . اعلام نمائیدمناقصه  شرایط  

 

 
                                                          

 

 با تشکر 

 پیمان امور قراردادها و  
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 مناقصه و دستورالعمل شرایط  
اسناد  پیوست  در  که    سرویس، نگهداری و تعمیر زیرساخت فیزیکی مرکز داده  ست ازا  عبارت  مناقصهموضوع    :مناقصهموضوع  -1

 . مشخص شده است  مناقصه

 ( زیرساخت  فناپ)  انیآر  پاسارگاد  ارتباطات  و  اطلاعات  یفناور زیرساخت    شرکت: گزاردستگاه مناقصه  -2

 11بزرگراه حقانی، ترسیده به چهارراه جهان کودک، دیدار شمالی، بن بست کیش، پلاک  تهران،  :  نشانی دستگاه مناقصه گزار -3

شورای عالی  ه گر در این مناقصه شخص حقوقی است که دارای گواهینامه رتبه بندی  قصمنا   مناقصه گر )پیشنهاد دهنده (: -4

 متناسب با موضوع مناقصه باشد.  های    انفورماتیک، گواهی افتا و رضایت نامه 

 زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان   شرکت  پشتیبانیمعاونت    :دستگاه نظارت  -5

 عمومی یک مرحله ای مناقصه    :مناقصهنوع  -6

 زمان بندی  مراحل برگزاری مناقصه: -7

 تاریخ توضیحات محمدوه زمانی فرایند  ردیف

 10/12/1402 - زمان آگهی  1

 تهیه اسناد  2
ساخت درج شده در  ایت شرکت فناپ زیر  س

 متن آگهی
16/12/1402 

 12/12/1402 از طریق تلفن و ایمیل درج شده درمتن آگهی   و پاسخ   پرسش 3

4 
پاکات به صورت    تحویلزمان  

 فیزیکی
 22/12/1402 دبیرخانه شرکت فناپ زیر ساخت 

 - - پاکات )الف، ب، ج(   بازگشاییزمان   5

 قرارداد زمان عقد   6
تایید در کمسیون مناقصات  پس از ثبت و  

 اعلام رسمی نتیجه به برنده مناقصه 
- 

 

 خود را از پست الکترونیکی  تدگان می توانند سوالاهن: در صورت وجود سوال، پیشنهاد دنحوه ارسال سوالات  -8

  ir.infra-@fanapContract   .اسناد مناقصه  در صورت نیاز، در خصوص    ارسال نمایند تا در جلسه پرسش و پاسخ مطرح شود

تماس    532داخلی    49286000با شماره تلفن     اطلاعات فنی و پرسش در خصوص    308داخلی    91033300اخیر با شماره تلفن  

 حاصل فرمایید. 

 بعد از آخرین موعد تسلیم پیشنهادها، اعتبار داشته باشد.   ماه  یکپیشنهاد، باید از هر حیث تا  :  اعتبار پیشنهاد -9

   .می باشد  شهر تهرانآدرس سایت اجرایی   :اجرامحل  -10

در ادامه  رتیبی که  به ت  ،ی اصلو پس از مهر و امضا   4Aرا در قطع    کلیه اسنادپیشنهاد دهندگان،    :مناقصهاسناد   تهیه ترتیب  -11

بدیهی است پیشنهاداتی که خارج از این قالب تنظیم شده باشند فاقد اعتبار بوده و    نماینده میمناقصه ارائهای  پاکتدر    آمدخواهد  

 . به آنها ترتیب اثر داده نخواهد شد.

 : مناقصهشرکت در   تضمین -12

ریال( مقطوع می باشد که به صورت   و دویست میلیون  ریال )یک میلیارد  1،200،000،000تضمین شرکت در مناقصه مبلغ   12-1

ضمانت نامه معتبر بانکی )بدون قید و شرط( دارای اعتبار به مدت سه ماه پس از تشکیل کمیسیون مناقصه و قابل تمدید برای سه  

شماره  و  10102704476شناسـه ملی   "به نام شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان"ماه دیگر، می بایست  

  1654120898کد پستی  و    411115769174اقتصادی  

های کمتر از میزان مقرر، چک شخصی و  تضمینهای مخدوش،  تضمین،  تضمین شرکت در مناقصهبه پیشنهادهای فاقد   12-2

 ترتیب اثر داده نخواهد شد. ،  آمده است  1-12  و با درج عبارات غیر از آنچه در بندنظایر آن  
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  ایشود. قبل از انعقاد قرارداد    یبه انعقاد قرارداد و انجام معامله نشود، سپرده او ضبط محاضر    مناقصهکه برنده    یدر صورت 12-3

 .ضمانت انجام تعهدات از طرف برنده مناقصه، سپرده نفر دوم و سوم مسترد نخواهد شد  میتسل

حقانی،  تهران،  :  نشانیبه    1402/ 12/ 22مورخ    سه شنبه  روز  00:16  پیشنهادها، باید حداکثر تا ساعت:  تسلیم پیشنهادو محل  مهلت   -13

تحویل گردد. پیشنهادهایی که دیرتر از این مهلت   شرکت فناپ زیرساخت دبیرخانه ،11بن بست کیش، پلاک  ،خیابان دیدار شمالی

   .شدتسلیم شود، دریافت نخواهد  

خواهد    عقدبه صورت قرارداد واحد(    ،اسناد مناقصهقرارداد  نمونه  )در فرمت    پیمانکاریموضوع مناقصه در قالب مبادله قرارداد    :قرارداد -14

 شد. 

  ی )صادره از سو   چک صیادیباشد که به صورت  می  مبلغ قرارداد  %10تضمین انجام تعهدات معادل  :  تضمین انجام تعهدات قرارداد -15

 گردد. اخذ می  پیمانکاراز  و در هنگام مبادله قرارداد  مجاز(    یها و موسسات مالبانک  هیکل

   . است  مختار   شنهادهایپ  هیکل  ای  و  شنهادهایپ  از  کی  هر  قبول  ای  رد  در  گزارمناقصه  -16

  شده عنوان  بیترت  ای  و  ناقص  که  ییشنهادهایپ  به  لذا  باشد  شده   خواسته  موارد  تمامی  حاوی  و  کامل  و  جامع  صورت  به  باید  هاپیشنهاد -17

 شود. ینم  داده  اثر  بیترت  باشند،  نکرده  تیرعا  اسناد  ارسال  و  هیته  ینحوه   خصوص  در

 ی:اختصاص و الزامات  ط یشرا -18

 . باشد  یرا دارا م  شنهادییپ  زاتیتجه  یفیو کنترل ک  زییحق انجام مم  کارفرما  ندهینما  ایو    کارفرما   18-1

 . باشدمی  پیمانکاربر عهده    و لجستیک  هزینه حمل تجهیزات       18-2

 :گرشده توسط مناقصهاد مناقصه تکمیلروش تهیه پیشنهاد و ارائه اسن -19

  ، مناقصهتهیه و لاک و مهر شده و در مهلت مقرر  شرح ذیلی به هاپاکتبایست در می گرانهمجموعه اسناد پیشنـهاد قیمت مناقص

 :تحویل گردد

در پاکت  شرایط و دستور العمل مناقصه    12بند    مطابق شرایط و مبلغ موضوع  مناقصهشرکت در    تضمینحاوی    (الف)پاکت   19-1

 باید در پشت آن درج گردد(   "الف "  پاکتعنوان  )  .لاک و مهر شده

 باید در پشت آن درج گردد(  "ب "  پاکت)عنوان    مدارک و اطلاعات مشروحه زیر در پاکت )ب( قرار گیرد:  پاکت )ب( 19-2

، شرایط  شرکت در مناقصه، شرایط و دستورالعمل مناقصه مقدمهامضا و مهر معتبر شرکت کننده در صفحات مربوط  •

 و نقشه های پیوست   مناقصه  موضوعی و تجهیزات  فنارزیابی  و مشخصات  

  س نویشی)در فرم پو پیوست های قرارداد  قرارداد    سنویشیپامضا و مهر معتبر شرکت کننده در صفحات مربوط   •

 نوشته شود(  یشنهادیپ  متیق  یستینبا

 آگهی تاسیس  •

امضا تصویر آگهی روزنامه رسمی   • برا  شنهادیمجاز پ  یدر مورد دارندگان    نیو تعهدآور و آخر  یاسناد مال  یدهنده 

 شرکت   راتییتغ

 تصویر کد اقتصادی، شناسه ملی و ثبت نام در سامانه مودیان مالیاتی •

سایر  و    و به ترتیب موارد مندرج در جدول ارزیابی  بازرگانی-مرتبط با شرایط ارزیابی فنی مطابق و  مدارک و مستندات   •

 الزامی است(   7الی    1جدوال    و ارائه  جداول مربوط )تکمیل

مرتبط بودن حوزه فعالیت شرکت با موضوع مناقصه بر  ، گواهی افتا،  عالی انفورماتیک کشور  بندی شورای  رتبه گواهی   •

 و ....    ، رضایت نامه های متناسب با موضوع مناقصهاساس اساسنامه

 دوره ای   هایبازدیدزمان بندی و تقویم  برنامه زمان   •

 مهم:    حاتیتوض

دهنده محسوب    شنهادیشرکت پ  بازرگانی-یفن   یابیارز  مرتبط به   نحویاست که به  یمدارک  هیکل  یپاکت )ب( محتو •

  ی شنهادیاز مبلغ پ  ی بخش  ایباشد و از آن تمام    یشنهادیپ  مت یکه به ق  یاطلاعات  چگونهیپاکت ه  نی. لذا در اگرددیم

 . ردیقرار گ  یستیقابل استخراج باشد، نبا
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، A4قطع    یدرها ی وایشده با د  کیدرج شده و به صورت تفک  بیترت  تیمدارک و مستندات را با رعا  ه یکل  دبای  گرمناقصه  •

اسناد شود، حق    یبررس  یمدارک موجب خطا   کیو تفک  بیکه عدم ترت  یبصورت منظم و مدون ارائه دهد. در صورت

 . دینمای سلب م  شنهاددهندهیاعتراض را از پ

 به شرح زیر: یشنهاد قیمت  پشامل    (ج )پاکت  19-3

   متیق  شنهادیپ  هایفرم  •

 دهنده گردد(  شنهادیامضا و ممهور به مهر شرکت پ  یستبای  الذکرصفحات موارد فوق   ی)تمام  متیق  زی برگ جدول آنال •

  " متیق  شنهادیبرگ پ "دهنده در    شنهادیپ  لهیاست که به وس  یقرار خواهد گرفت مبلغ  ی ابیکه ملاک ارز  یهاد ـشنیپ  متیق 19-4

و    QCBSروش  تراز شده براساس    متی. ملاک انتخاب شرکت برنده، قشودی نوشته م  یدون قلم خوردگـو ب   یخودکار آب  با  حاًیترج

 خواهد بود.   گرانمناقصه  یبازرگان  -یفن  یازدهیدستورالعمل امت

پیشنهاد مردود اعلام خواهد    صورتنیا  در  و  باشدنمی  مت یق  شنهادیپ  کی  از  شیب  ارائه  به  مجاز  دهندگان  شنهادیپ  از   یک  هیچ 19-5

 شد. 

. در صورت  شودی مربوطه مردود اعلام م  شنهادیپ  ر،یها در جداول مقادها و حاصل جمع در صورت هرگونه اشتباه در حاصل ضرب 19-6

  متیبه حروف ملاک و مبنای ق  یشنهاد یپ  متیبه حروف، ق  شنهادییبه عدد با مبلغ کل پ  شنهادییمبلغ کل پ  نیوجود تناقض ب

داشته باشد، هرکدام    رتیکل( مغا شنهادییپ متی)ق شنهادییپ متیبا جمع ق  هاف یرد شنهادییپ متیخواهد بود. اگر ق شنهادییپ

خود ارقام   ص یبه تشخ تواندی م کارفرمابرنده مناقصه ملاک عمل بوده و  نییکل، برای تع شنهادییپ متیکه کمتر است، به عنوان ق

 داشته باشد.   یادعا و اعتراض  تواندیمورد نم  نیدر ا  زیگر نو مناقصه   دیرا اصلاح نما  شنهادییپ  هایفیرد

  ن یقوان نیو همچن  یحفاظت فن  ،یاجتماع  نیتام  هایمهیو مقررات مربوط به کار، ب  نیقوان عیکه از جم  دینمایگر اقرار ممناقصه  19-7

معمول و جاری بوده است، کاملا    شنهاد،یپ  میکه در زمان تسل  تیرایو کپ  یمعنوی صنعت  تیو عوارض،قانون مالک  هاات ی مربوط به مال

. در هر حال  دینما  تیخود لحاظ نموده و رعا  متیق  شنهادیموارد را در پ  نیاز اجرای ا  یناش  های نهیمطلع بوده و متعهد است، هز

گر در است مناقصه   یه یخواهد بود. بد  پیمانکار  هگر، متوجالذکر توسط مناقصه و مقررات فوق   نی از قوان  کیعدم اجرای هر   تیمسئول

هر مورد    ایمربوط به کارکنان وی    یاجتماعن یحقوق تام  ای  ها ات یمناقصه در رابطه با مال  نیکه در مورد ا  یاعتراض  ایمقابل هرگونه ادعا  

متعهد است هرگونه خسارت    زیگزار مطرح شود، مسئول خواهد بود و نمناقصه   ای  کارفرما  هیعل  یحقوق  ای  یقیتوسط هر شخص حق  گرید

 .د یگردد، جبران نما  کارفرماگزار و  بابت متوجه مناقصه  نیرا که از ا  یانیز  ای

  ی امضا   لهیو به وس  لیقراردادن شرط، تکم  ایحذف و    ر، ییاوراق اسناد مناقصه را پس از مطالعه، بدون تغ  هیکل  دیبا  شنهاددهندهیپ 19-8

. اسنادی  دینما  میدهنده( امضا و مهر نموده و تسل  شنهادیصفحات )در محل مهر و امضای مجاز پ هیکل  نییمجاز و تعهدآور خود در پا

 که بدون مهر و امضا باشد مورد قبول نبوده و از درجه اعتبار ساقط است. 

و نام و نشانی پیشنهاد   مناقصهدر پشت آن عنوان   و  گرفتهبندی لاک و مهر شده قرار  پاکت فوق در یک پاکت یا یک بسته  سه 19-9

 دهنده درج شده باشد. 

 . دشو  نوشتهنیز    "یریال"و به صورت    "عدد"و    "حروف"پیشنهاد قیمت حتما به  مبالغ    ضروری است 19-10

  توضیحات و اسناد   سایرگونه تغییری تهیه شوند و منضم به  بدون هیچ  ،مناقصهپیشنهادها باید طبق فرم پیشنهاد و سایر اسناد  19-11

 ، در غیر این صورت پیشنهاد ناقص و مردود تلقی خواهد شد. لازم باشند   درخواستی

  وی   عهده  به   انجام موضوع مناقصه  انیپا  تا  (پیمانکارگر )مناقصه  توسط  شده  ارائه  مدارک  و  اسناد  و  اظهارات  یتمام  صحت  تیمسئول 20

  و   کرده  ضبط  را  مناقصه گر  تعهدات  انجام  تضمین  بلافاصله  کارفرما  گردد،  مشاهده  یکذب  ای  خلاف  مرحله  هر  در  چنانچه  و  بوده  یباق

تعهدآور شرکت پیشنهاد دهنده، باید ذیل تمام صفحات  . صاحبان امضای مجاز و  نمود   خواهد  برخورد  نیقوان  برابر  پس از فسخ قرارداد،

 «( امضای اصل نموده و همگی ممهور به مهر شرکت گردد.  کلیه مراتب فوق قرائت و مورد قبول است اسناد را، )محل درج عبارت »

   ها به این شرح است:نحوه گشایش پاکت 21

شرکت در مناقصه مورد قبول واقع شود    نیتضم  یکهشرکت در مناقصه گشوده شده، در صورت  نیتضم  یحاو     ( الف)پاکت  ابتدا   21-1

  ه یدستورالعمل ته  نیمندرج در ا  طیطبق شرا  کارفرما  صیشرکت در مناقصه به تشخ  نیخواهد شد. چنانچه تضم  ییبازگشا  (ب)پاکت  

 . شرکت مربوطه گشوده نخواهد شد  یها پاکت  ریمورد بحث مردود شناخته شده و سا  شنهادینشده باشد، پ
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پاکت مذکور بر    اتیمحتو  یکهپاکت )ب( در صورت  بازرگانی مدارک-یفن  یگشوده خواهد شد و پس از بررس  (ب)پس از آن پاکت   21-2

پاکت    د،یکسب نما  زیلازم را ن  بازرگانی-یفن  ازیدهنده امت  شنهاد یشده باشد و پ  میو تسل  لیاساس مندرجات اسناد مناقصه حاضر تکم

 .گرددیدهنده مسترد م  شنهادیبه پ  یمال  شنهادیصورت، پاکت پ  نیا  ریغ  رگشوده خواهد شد. د  زیج( ن)پاکت    ،یمال  شنهادیپ

تراز   هامتی، ق(ب) پاکت  یکسب شده از محتوا  بازرگانی-یفن ازیباز شده و مطابق امت کارفرمامعاملات  ونیسیدر کم (ج )پاکت  21-3

 .گرددی شده و شرکت برنده مشخص م

 ابلاغ خواهد کرد.   شانیو کتبا به ا  نیی برنده را تع  ،ییدر مرحله نها  کارفرما 21-4

  ی نگردد، ادامه بررس   سریمعاملات م  ونیسیجلسه کم  کی درخصوص انتخاب برنده مناقصه در    میاخذ تصم  ل،یبه هر دل  یکهدرصورت 21-5

 . را نخواهند داشت  خصوص  نیدر ا  یحق اعتراض  شنهاددهندگانیموکول شده و پ  گرید  یهابه جلسه

 گران: مناقصه   بازرگانی - فنی  امتیازدهی دستورالعمل 22

  از  باشد،  ترپایین  این مقدار  از  آنها  بازرگانی-فنی   امتیاز  که  گرانیمناقصه  و  باشدمی  60گران، امتیاز  مناقصه  تایید  جهت  فنی   امتیاز  حداقل

 ساقط  و  سلب  خود  از  زمینه  این  در  اعتراضی را  هرگونه  حق  اسناد،  این  ذیل  امضای  با  دهنده  پیشنهاد  و  شد  خواهند  حذف  مناقصه  فرآیند

 .است  نموده

 گران:    مناقصه  شده   تراز  قیمت  محاسبه  دستورالعمل 22-1

 شود: و محاسبه می  تعیین  زیر  نحو  به  شده  تراز  قیمت  گران،مناقصه   قیمت  پیشنهاد  پاکات  بازگشایی  از  پس

𝐿 =
100 × 𝐶

100 − 𝐼 × (100 − 𝑇)
 

 آن:   در  که

 L قیمت تراز شده 

 C قیمت پیشنهادی 

 T بازرگانی -امتیاز فنی

 l امتیاز فنی  ضریب تاثیر

است که ضر به ذکر  مبازرگانی-فنی  ازیامت  ریتاث   بیلازم  براساس  است که  ثابتی  معادله فوق، عدد  فنی کار توسط   دگییچیپ  زان ی، در 

 . شودیاعمال م  کسانیو در مورد همه مناقصه گران به طور    نییتع  گزارهمناقص

  جهت  گرمناقصه   آن  و براساس  شده  محاسبه  گرمناقصه   هر  بازرگانی برای-فنی  ارزیابی  مرحله  در   که  است  امتیازی  بازرگانی،-فنی  امتیاز

  اعلام   را  گرانمناقصه  بازرگانی  -امتیازات فنی  گزارمناقصه  که  باشدمی  ذکر  به  لازم.  است  شده  داده  تشخیص  ذیصلاح  مناقصه،  ادامه  در  حضور

 .نمایدمی  ساقط  و  سلب  خود  از  این زمینه  در  را  اعتراضی  یا  و  ادعا  هرگونه  حق  مناقصه،  اسناد  ذیل  امضای  با  نیز  گرمناقصه   و  نمایدنمی

 : برنده مناقصه نیینحوه تع 23

شد    خواهد  تعیین  مناقصه  برنده  عنوان  به  ،( است  شده  محاسبه  کاربرگ  این  1-22  بند  فرمول  از  که)  گرانمناقصه  شده  تراز  قیمت  ترینپایین 

 نموده است.   ساقط  و  سلب  خود  از  زمینه  این  در  را  اعتراضی  یا  و  ادعا  هرگونه  حق  اسناد  این  ذیل  امضای  با  دهنده  پیشنهاد  و

برای    را  ادعایی  و  حق  هیچگونه  شده  تراز  قیمت  این  و   باشدمی  مناقصه  برنده  تعیین  جهت  فقط  ها،قیمت  نمودن  تراز  لازم به ذکر است که

 باشد. می   (ج)پاکت    قیمت  پیشنهاد  برگه  در  شده  ذکر  پیشنهادی  مبلغ  قرارداد،  مبلغ  معیار  و  کرد  نخواهد  ایجاد  دهنده  پیشنهاد

انجام تعهدات، قرارداد    تضمینگزار، ضمن تسلیم  روز پس از اعلام مناقصه  دهبرنده مناقصه باید ظرف مدت  :  ی قراردادامضا و مبادله 24

برنده  گزار، نگهداری خواهد شد. امتناع  را امضا نماید. تضمین شرکت در مناقصه تا تاریـخ امضای قرارداد، توسـط مناقصه شده    تنظیم

دهد که وجوه  گزار حق میدر امضای قرارداد یا تاخیر در تسلیم تضمین انجام تعهدات، به مناقصه  وییا تاخیر غیر موجه    مناقصه

شود.  مربوط به تضمین شرکت در مناقصه را به نفع خود ضبط نماید، در چنین شرایطی مراتب به پیشنهاد دهنده قیمت دوم ابلاغ می
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ننماید، تضمین یا سپرده وی در مناقصه نیز عیناً به شرح بالا به نفع  چنانچه این پیشنهاد دهنده نیز جهت امضای قرارداد اقدام  

 مناقصه حسب نظر کارفرما تجدید خواهد شد. مطابق نظر کمیسیون مناقصه عمل و یا  گزار ضبط و  مناقصه

کارگیری عوامل کارفرما به منظور گرفتن کار و یا اختلال در روند  ، هدیه، رشوه، تهدید و یا بهگرانمناقصه بین تبانیاعمالی از قبیل  25

گران  تضمین شرکت در مناقصه مناقصه،  انجام هر یک از موارد فوق  بر  یمبن  گزارمناقصه  صیتشخدر صورت  مناقصه ممنوع است و  

 مربوطه ضبط و از روند مناقصه کنار گذاشته خواهند شد. 

  چگونهیصورت برنده مناقصه حق ه  نیپروژه و انعقاد قرارداد با برنده مناقصه منصرف گردد، در ا  یبه هر علت از اجرا   کارفرماچنانچه   26

 . بابت را نخواهد داشت  نیاز ا  یجبران خسارت  یادعا 

  ت یکامل داشته و آنها را رعا  ییمصوبات آشنا  نیو آخر  یاجتماع  یهامه یمربوط به قانون کار و ب  نیبه قوان  دیها بادهنده   شنهادیپ  هیکل 27

  ل یمدارک، دل یبر عهده برنده مناقصه خواهد بود و امضا  ، یکسور قانون ری و سا بر ارزش افزوده ات یمال ات،یمال مه،ی. پرداخت بندینما

 . است  طیشرا  هیبر قبول کل

پس از انعقاد قرارداد در خصوص عدم محاسبه    ییبوده و طرح هرگونه ادعا  یمشخصات فن  اتیبا ملاحظه جزئ   یشنهاد یپ  یهامتیق 28

 . باشدیمردود م  یشنهاد یپ  متیمشخصات مذکور در ق

 . دیرا اخذ نما  یاتی مال  کتایثبت نام نموده و شناسه حافظ    یاتیمال  انیاست در سامانه مودمناقصه گر متعهد   29

  ن، یماب  یف  یو در طول مدت کل قراردادها   قرارداد  یدر کارگاه پروژه، بعد از امضا   خود  یبرنده مناقصه موظف است جهت عوامل فن 30

 . دیخود لحاظ نما  یشنهادیپ  متیآنرا در ق  نهیو هز  دینما  هیته  یرا برا   ریموارد ز

 

 برای پرسنل خود در کارگاه   HSEکامل مطابق درخواست واحد    یمنیو لوازم ا  تجهیزات  نیتام   -

 پروژه پرسنل  نهار    نیتام   -

 

 مشخصات اعضای دارای امضای مجاز تعهدآور پیشنهاد دهنده:
 

 

 

 

 

 

 

 نفر دوم  نفر اول  

   خانوادگی: نام و نام

   سمت:

   کد ملی: 

   آدرس 

   کد پستی:

   تلفن/ فکس: 

   امضا: 
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 ارزیابی فنی بازرگانیشرایط 
 الف( شراط الزامی شرکت کنندگان بایستی داشته باشند: 

 ارزیابی پیشنهادات: نحوه  ب(  

بازرگانی را کسب نماید تا مجوز بازگشایی پاکت )ج( را داشته باشد. در غیر اینصورت،  -امتیاز فنی  %60می بایست حداقل  شرکت کننده  

 گردد. گردد. امتیاز هر معیار بر مبنای مستندات ارائه شده محاسبه میشرکت کننده از فرآیند مناقصه حذف می

مناقصه گران از هر لحاظ    بازرگانی-یفن  یابیاستعلام ارز  هایکه اظهارات و اطلاعات مندرج در فرم  دنمایمی  اعلام  گر: مناقصه1تذکر  

 .دیلازم را ارائه نما   و مستندات  شود که تمام مدارک  یبوده و متعهد م  حیصح

 

 

 

 

 

 

 

 شرح شاخص های ارزیابی ردیف 
حداکثر 

 امتیاز

1 
 سابقه  و مالی توان

(20 ) 

 قانون برگزاری مناقصات 12آیین نامه اجرایی بند ج ماده  25محاسبه بر اساس ماده  1-1

 )جدول شماره یک(
15 

 5 (امتیاز  یک سال چهار هر) تاسیس سابقه 1-2

2 

مستندات سابقه  ارائه مدارک و 

نگهداری  تجهیزات موضوع 

 مناقصه و حسن سابقه 

(50 ) 

ها، دستگاه ها و شرکت های سازمان  و اعتباری،  یموسسات مالبه ازای قرارداد به شبکه بانکی،    1-2

تر امتیاز مربوطه به  امتیاز و در خصوص مبالغ پایین  15ریال  130.000.000.000معتبر تا سقف  

ارائه حداقل  تناسب کاهش می فاکتور فروش و  یا  ارائه مدارک مثبته )رونوشت قرارداد  با    5یابد، 

 قرارداد( 

 )جدول شماره دو(

* شایان ذکر است به منظور اخذ امتیاز در این ردیف شرکت کننده می بایست از لاک گرفتگی 
 قیمت قراردادها یا فاکتور فروش خودداری نماید.

25 

 ( ازیامت 1ه ازای هر قرارداد )ب زاتیتجه یبانیقراردادهای پشت 2-2

 )جدول شماره دو(
15 

ها، دستگاه سازمان ،معتبر و اعتباری یموسسات مالمعتبر از شبکه بانکی، نامه  تیارائه رضا 3-2

 (ازیامت 1 تنامهی)هر رضا 1-2و قرادادهای ارائه شده در بند  موضوع مناقصهها و شرکت ها 

 )جدول شماره سه( 

10 

3 
 توان فنی و برنامه ریزی

(30 ) 

مناقصه  4-1 پروژه  موثر  افراد  آموزشی  و  تحصیلی  مدارک  رشتهارائه  در  برق،  گر  مهندسی  های 

مکانیک، مهندسی فناوری اطلاعات و ارتباطات، صنایع )به ازای تحصیلات در مقطع کارشناسی: هر 

 امتیاز( 1امتیاز، کارشناسی ارشد و دکترا: هر نفر  0/ 5نفر 

 )جدول شماره چهار و پنج(

ل  شنهادیپ و  رزومه  است  موظف  منته  3  مهیب  ست یدهنده  آخر  تار  یماه  مناقصه   برگزاری  خیبه 

معرف ارا  یکارشناسان  را  غ  ه ئشده  در  معرف  نیا  ریدهد،  نفرات  بابت  تعلق    ازییامت  شدهی  صورت 

 نخواهد گرفت

15 

ارائه مدارک و مستندات لازم مبنی بر عضویت شرکت کننده در انجمن ها، شوراها و اصناف   4-2

 امتیاز( 2مرتبط با موضوع مناقصه  )به ازای هر مدرک  

 )جدول شماره شش(

10 

 5 امتیاز(  1سال  5های مدیریت کیفیت )به ازای هر گواهینامه استقرار بیش از استقرار سیستم 4-3

 100 جمع کل 



 

 * کلیه مراتب فوق قرائت و مورد قبول است *  10

 مهر و امضای مجاز و تعهدآور پیشنهاد دهنده          

 

 جدول ارزیابی 

 

 معیار ارزیابی توان مالی )مبالغ به میلیون ریال مربوط به سال(   –جدول شماره یک 

 1402 1401 1400 1399 1398 1397 شرح ردیف 

1 
های  متوسط مالیات سالانه مستند بر اساس مالیات

 ( و علی الحساب پرداخت شده1401قطعی )تا سال 
      

2 
های ثابت مستند به اظهار نامه مالیاتی و دارائی

 های مالی صورت
      

3 
و   ی مؤسسات مال ایبانک  یاعتبار از سوحداکثر 

 معتبر یاعتبار
      

 باشد. های مالی حسابرسی شده جهت ارزیابی توان مالی الزامی می* ارائه صورت 

 

 

 معیار ارزیابی توان مالی )مبالغ به میلیون ریال مربوط به سال(  – جدول شماره دو 

 کارفرما  موضوع قرارداد  ردیف 
مبلغ قرارداد  

 )ریال(

مدت قرارداد  

 )ماه(

تاریخ 

 شروع 

تاریخ 

 خاتمه
 شماره تلفن و آدرس کارفرما 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

 

 

 مشخصات رضایت نامه مشتریان در پنج سال اخیر  –جدول شماره سه 

 توضیحات شماره تاریخ نام مرجع صادر کننده  ردیف 

1     

2     

3     

4     

5     

6     
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 ارائه مدارک تحصیلی پرسنل مناقصه گر   –جدول شماره چهار 

 سمت کد ملی نام و نام خانوادگی ردیف 
آخرین مدرک  

 تحصیلی
 رشته/ دانشگاه محل تحصیل

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

 

 

 ارائه دوره های آموزشی پرسنل مناقصه گر در حوزه مرتبط با موضوع مناقصه  –جدول شماره پنج 

 سال اخذ مدرک سمت کد ملی نام و نام خانوادگی ردیف 
نام دوره آموزشی و گواهینامه های 

 تخصصی 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

 

 

 شرکت کننده در انجمن ها، شوراها و اصناف  تیعضوگواهینامه    –جدول شماره شش 

 توضیحات تاریخ اعتبار  مرجع صدور شرح ردیف 

1     

2     

3     

4     

5     

6     
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 جدول مشخصات شرکت و اعضای هیأت مدیره و مدیرعامل  –جدول شماره هفت 

 

  نام شرکت 

  نشانی 

  کد پستی

  تلفن 

  الکترونیکی پست 

  شناسه ملی 

  کد اقتصادی 

  شماره ثبت 

  تاریخ ثبت

  نام و نام خانوادگی مدیرعامل 

  تلفن همراه مدیرعامل شماره 

  نام و نام خانوادگی اعضای هیأت مدیره

  در دسترس/ پست سازمانی  نماینده نام خانوادگی نام و 

  شماره تلفن همراه نماینده 

  الکترونیکی نماینده پست 
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 مشخصات فنی موضوع مناقصه
 

 شرایط تخصصی و شرح خدمات:  -1

و علل احتمالی،    اشکالاتنقشه های موجود، بررسی    مطابقت با مرکز داده)  سیستم تامین و توزیع برقشناسایی   ❖

زیرسـاخت برق مرکز داده)در صـورت اعمال تغییر در زیرسـاخت    های بررسی وضعیت بار و حرارت( و ارائه نقشـه

 گردد.(   کلیه مستندات و نقشه ها به بروزرسانی بایستی برق 

 )در صورت نیاز و اعمال تغییر(  ی لیبلینگ ارتباطات زیرساخت ❖

 زیرساخت مرکز داده تهیه دستورالعملهای مربوطه )راهنمای نگهداری ، رفع عیوب و ...( کلیه تجهیزات  ❖

 باشد.اول زیرساخت توسط پیمانکار الزامی می لایهیابی   آموزش کارشناسان کارفرما جهت عیب ❖

 موضوع قرارداد مورد نیاز تجهیزات  تهیه و اعلام فهرست تجهیزات رزرو ❖

)کلیه کارشناسان    های مختلف مرتبط با موضوع قراردادمربوطه متخصص در حوزه  انمعرفی نماینده و کارشناس  ❖

پیمانکار  کارفرما،    در صورت عدم تایید،  بایست دارای مدارک و تجارب معتبر در حوزه های خود باشندمرتبط می

 ید.( اقدام نما مرتبط موظف می باشد در اسرع وقت نسبت به جایگزینی نیروی خبره در حوزه تجهیزات 

 . بر عهده پیمانکار می باشدقرارداد  مرتبط با موضوعبروزرسانی کلیه نرم افزارهای مرتبط به تجهیزات   ❖

بر    قرارداد ای )بازدید های دوره ای به صورت ماهیانه در حوزه تجهیزات موضوع  های بازدیدهای دورههیه تقویمت ❖

 .(  عهده پیمانکار می باشد

ها، روغن، فیلترها،  قرارداد به صــورت کلی یا جزئی نظیر )باتریتعویض اقلام مصــرفی کلیه تجهیزات موضــوع    ❖

 . ضــدیخ، گاز و ....( بر عهده پیمانکار می باشد

الزامی    ماهیانهرویس، تنظیف و شستشوی کلیه تجهیزات موضوع قرارداد به صورت کلی یا جزئی در بازدید های  س ❖

 . می باشد

 مشتمل بر:ی اتهیه گزارش دوره ❖

   کارفرما لیستهای مورد تأیید انجام شده مطابق چک دمات خ

 صورت کتبی در قالب گزارش فنی اعلام عیوب و موارد مشکوک به 

 صورت کتبی در قالب گزارش فنی  اعلام نقاط بحرانی و فورس ماژور به 

 نگهداری و ایجاد سوابق بازدید و تعمیرات احتمالی  ❖

 های مرکز داده    روزرسانی تغییرات احتمالی در نقشهنگهداری و به  ❖

 ...روزآوری و هارائه خدمات مشاوره جهت رفع نواقص، بهبود، ب  ❖

  BICSI و  TIA-942سازی زیر ساخت مطابق با استانداردهای بازنگری و ارائه طرح بهینه ❖
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 ها و سرویس های دوره ای شامل:انجام بازدید

 تجهیزات و اخذ تأییدیه کارفرما ماهه و سالانه( )روزانه، ماهیانه، فصلی، ششیستهای نگهداری لتهیه چک  ❖

 شستشو و گردگیری فیلتر های چیلرها  ❖

 شستشو و گردگیری فیلتر های اینروها  ❖

 بررسی نشتی اتصالات اینروها در داخل دستگاه و زیرکف کاذب  ❖

 در داخل دستگاه و زیرکف کاذب   CDUبررسی نشتی اتصالات  ❖

 بررسی نشتی اتصالات پمپ خانه ❖

 عملکرد پمپ ها گردش آب پمپ خانه تست  ❖

  Anti-Freezeتست عملکرد مدار  ❖

 ثبت تصویر ترموگرافیک تابلوهای برق ❖

 UPSثبت تصویر ترموگرافیک  ❖

 PDPMثبت تصویر ترموگرافیک  ❖

 تست عملکرد فن تابلوهای برق ❖

 تست عملکرد چراغ های سیگنال و روشنایی تابلوهای برق  ❖

 شستشو و گردگیری فیلترهای فن های تابلوهای برق  ❖

 های تابلوها بررسی اتصالات و سربندی ❖

هوایی،   ❖ کلیدهای  سلکتوری،  کلیدهای  )شامل:  تابلوها  در  شده  نصب  قطعات  کلیه  بررسی 

 ها و.....( ترمینال

 ها بررسی عایق تمامی کابل  ❖

 بررسی عایق در محل اتصالات   ❖

 ( فضاها ها )در تمامی  ها و مسیر عبور کابلبررسی سینی  ❖

 بررسی وضعیت نظافت داخلی تابلوها   ❖

 ها  پاورمیتر بررسی و تست صحت عملکرد تمامی چراغهای سیگنال و ❖

 تابلوها روشنایی  تست وضعیت  ❖

 برقهای بررسی فیزیکی تابلو  ❖

 ها و اتصالات آن ها و عایقBar Bus بررسی فیزیکی  ❖

فرکانس ورودی و خروجی  ، ولتاژ، جریانهای الکتریکی)مشخصهگیری و بررسی میزان اندازه  ❖

و بالانس کردن    حل در متعادل   و در صورت نیاز ارائه راه   مصارفدر تابلوها و    (ارت و  برق  

 جریانهای خروجی  

 تابلوها   هایو سایر المان مینیاتوری، فازبررسی وضعیت کلیه کلیدهای سه  ❖

 تابلوها  و سایر متعلقات فن   ،بررسی چراغهای سیگنال ❖
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 ها  ها و در صورت نیاز آچارکشی شینهها و وضعیت اتصال کابلاتصالات، کابلبررسی   ❖

 های مرکز داده  کلیه رک پارامترهای الکتریکی بررسی  ❖

  UPSتست عملکرد دستگاه های  ❖

 تست سیستم ارت  ❖

 بررسی تصاویر دوربین های مدار بسته و تست ذخیره سازی تصاویر ❖

 قفل دربها تست عملکرد دستگاه های کنترل تردد و  ❖

 بررسی ارتباط دستگاه های کنترل تردد با نرم افزار مرکزی سیستم کنترل تردد  ❖

 تست عملکرد دتکتورهای سیستم اعلام حریق به صورت رندوم  ❖

 به صورت رندوم   Air sampleتست عملکرد دستگاه های  ❖

 (هاZoneشدن    Disable-شرایط باتری   -تست عملکرد تابلو اعلام حریق )قطع برق ❖

  MCP – MR – Stopتست عملکرد شاسی های  ❖

 حریق  ءبررسی اتصالات کپسولهای اطفا  ❖

 حریق  ءبررسی محل استقرار کپسولهای اطفا  ❖

 ها  سازی آنو یا بهینه تعویض بررسی وضعیت روشنایی مراکز داده و در صورت نیاز به ❖

 تست عملکرد سیستم رطوبت زن و رطوبت گیر دستگاه های اینرو ❖

 های دستگاه های اینرو تست عملکرد فن  ❖

 تست عملکرد گروه بودن دستگاه های اینرو  ❖

 گردگیری تابلوهای برق  ❖

 آچار کشی اتصالات تابلو های برق ❖

 آچارکشی اتصالات دستگاه های اینروها  ❖

 ها   CDUآچارکشی اتصالات  ❖

 آچارکشی اتصالات پمپ خانه ❖

 تست عملکرد گیج های فشار در مدار سیستم سرمایش  ❖

 شستشو صافی چیلرها  ❖

 شستشو صافی ورودی پمپ های گردش آب  ❖

 ها    air ventهواگیری مدار سیستم سرمایش و تست عملکرد  ❖

 بررسی و تست وضعیت سیستم درین  ❖

  UPSسرویس دستگاه های  ❖

   PDPMسرویس دستگاه های  ❖

 SRGگردگیری و آچارکشی سیستم   ❖

 سنج   ارت با دستگاه (ماه یکبار  هر سه)حداقل های ارتگیری چاهاندازه ❖

 ها و کلیه تجهیزات مرتبط در مراکز داده گیری ارت در تابلوها و رکبررسی اتصالات و اندازه ❖

 ATSانجام تست عملیاتی تابلوهای  ❖

 های مداربسته و در صورت نیاز تنظیم زاویه دیدگردگیری دوربین ❖
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 ها و در صورت نیاز تنظیم آنتست عملکرد آرام بند درب ❖

 دتکتورهای سیستم اعلام حریق تمیز کردن  ❖

 Air sampleگردگیری فیلتر دستگاه های  ❖

 حریق ء انجام تست عملیاتی شیرهای برقی کپسولهای اطفا ❖
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 لیست تجهیزات : -1
 

اطفاء حر  ستمی(، سUPS)  وقفه  بدون  برق   زاتیتجه  ینگهدار  و  سیسرو و  پشت  ق،یاعلام  داده،  برق مرکز    ی بانیتابلو 

شبکه    ویکنترل تردد و پس  ،یری)خنک کننده(، نظارت تصو  نگیکول  ستمیس  لر،یچ،  (AirFresh)هیتهو  ایدستگاه هواساز  

 در مراکز داده  

 فهرست تجهیزات  

 واحد تعداد تجهیز  سیستم ردیف 

1 

 سیستم خنک کننده

InRow RC, 300mm Chilled Water  38  عدد 

2 InRow RC, 300mm Chilled Water  4  عدد 

3 InRow RC, 300mm Chilled Water  7  عدد 

4 InRow RC, 300mm Chilled Water) 10  عدد 

 عدد  1 فن کوئل بالا زن ساراول  5

 عدد  Uniflair(BERF1812A) 4چیلر هوا خنک   6

7 Pump station with 4 Pump 2  مجموعه 

8 Anti Freeze Feeder Pump 2  مجموعه 

9 CDU(Cooling Distribution Unit) 3  عدد 

 مجموعه  6 مخازن ذخیره آب سرد   10

11 

مجموعه اتصالات و شیرهای مربوطه و لوله های رفت و برگشت    

 مجموعه  1 ها   CDUمابین دستگاه های اینرو و  

12 

مجموعه اتصالات و شیرهای مربوطه و لوله های رفت و برگشت  

 مجموعه  1 ها و چیلرها   CDUمابین  

 مجموعه  1 مجموعه اتصالات و شیرهای مربوطه و لوله سیستم درین   13

 مجموعه  1 مجموعه اتصالات و شیرهای مربوطه و لوله سیستم رطوبت زن 14

 مجموعه  1 دستگاه تصفیه آب   15

 عدد  2 نوجان مهر   -دستگاه تصفیه هوا   16

 مجموعه  1 پنل و یونیت مرکزی   6دایکین با    VRVسیستم سرمایش گرمایش   17

18 

 سیستم تامین و توزیع برق 

UPS 500kVA, APC  symmetra PX 4  مجموعه 

 عدد  Borri 6kVA 1 یو پی اس 19

 سلول  ATS 6تابلو برق   20

 سلول  MDP 16تابلو برق   21

 سلول  DP 10تابلو برق   22

 سلول  2 تابلو برق عمومی  23

 سلول  2 تابلو کنترل پمپ ها   24

 دستگاه  6 ایستاده(   PDPMتوزیع برق رکها )  25

 دستگاه  12 داخل رک(   PDPMتوزیع برق رکها )  26

 مجموعه  PDPM 170ماژول های     27
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 مجموعه  156 توزیع برق داخل رک   PDUماژول   28

 مجموعه  1 مجموعه کابلهای برق قدرت مابین تابلوهای برق   29

30 

ها و    PDPMها و    PDUمجموعه کابلهای برق قدرت مابین  

 مجموعه  1 سوکتهای مربوطه

31 

سیستم خنک کننده )    PDUمجموعه کابلهای برق قدرت مابین  

 مجموعه  1 چیلرها، اینروها، پمپ ها، ...( 

 مجموعه  1 قاب های روشنایی 32

 مجموعه  1 کلیدها و پریزهای برق  33

34 

مجموعه کابلهای برق سیستم روشنایی، پریزهای برق عمومی و  

 مجموعه  1 جریان ضعی

 مجموعه  1 سیستم توزیع ارت مابین تجهیزات  35

 مجموعه  SRG 1سیستم     36

37 

 سیستم اعلام و اطفا حریق 

 دستگاه  1 پنل آدرس پذیر اعلام حریق 

 عدد  104 دتکتور آدرس پذیر  38

 عدد  12 آژیر اعلام آدرس پذیر  39

 عدد  13 شاسی اعلام آدرس پذیر  40

 عدد  11 شاسی اطفا حریق  41

 عدد  10 آدرس پذیر   STOPشاسی   42

 عدد  9 حریق آژیر اطفا   43

 عدد  11 چراغ اعلان وضعیت اطفا حریق  44

 عدد  5 منبع تغذیه آدرس پذیر   45

 عدد  33 بردهای کنترلی آدرس پذیر    46

 مجموعه  13 کپسول های اتوماتیک اطفا حریق  47

 عدد  5 کپسول های دستی اطفا حریق    48

 دستگاه  10 (Vesdaدستگاهای نمونه گیری هوا  ) 49

50 

مجموعه اتصالات و لوله های دستگاه های دستگاهای نمونه گیری  

 مجموعه  10 ( Vesdaهوا )

 عدد  400 نازل های دستگاهای نمونه گیری هوا  51

52 

مجموعه اتصالات و نازل ها و لوله های کپسول های اتوماتیک اطفا    

 مجموعه  9 حریق 

53 

مجموعه کابلهای جریان ضعیف مقاوم در برابر حریق مابین  

 مجموعه  1 تجهیزات سیستم اعلام و اطفا حریق 

 دستگاه  Bentel 2پنل اعلام حریق   54

 عدد  60 دتکتور  55

 عدد  5 آژیر  56

 عدد  5 شاسی  57

 عدد  5 شاسی اطفا حریق  58
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 عدد  STOP 5شاسی   59

 عدد  5 چراغ اعلان وضعیت اطفا حریق  60

 مجموعه  6 کپسول های اتوماتیک اطفا حریق  61

 دستگاه  micra 1دستگاهای نمونه گیری هوا   62

63 

مجموعه اتصالات و لوله های دستگاه های دستگاهای نمونه گیری  

 مجموعه  1 هوا  

64 

مجموعه اتصالات و نازل ها و لوله های کپسول های اتوماتیک اطفا  

 مجموعه  4 حریق 

65 

مجموعه کابلهای جریان ضعیف مقاوم در برابر حریق مابین  

 مجموعه  1 تجهیزات سیستم اعلام و اطفا حریق 

66 

سیستم نظارت تصویری و  

 کنترل تردد

 دستگاه  Bosch-NDI4502AL 44دوربین مداربسته  

 دستگاه  Bosch-NDE4502AL 28دوربین مداربسته   67

 مجموعه  72 مجموعه کابلهای پسیو مابین دوربین و پچ پنل 68

 مجموعه  1 مجموعه پچ پنل، پچ کور و سوییچ های دوربین های مداربسته  69

 مجموعه  1 مجموعه سیستم نرم افزاری دوربین های مداربسته  70

71 
 Supremma Faseدستگاه کنترل تردد تشخیص چهره  

Station 2   18  دستگاه 

 مجموعه  18 مجموعه کابلهای پسیو مابین دستگاه های کنترل تردد و پچ پنل 72

 مجموعه  1 تردد مجموعه پچ پنل، پچ کور و سوییچ های دستگاه های کنترل   73

 مجموعه  1 مجموعه سیستم نرم افزاری دستگاه های کنترل تردد  74

 مجموعه  1 مجموعه کابلهای برق جریان ضعیف دستگاه های کنترل تردد  75

76 

مجموعه باکس واسط کنترلی مابین دستگاه کنترل تردد و قفل    

 مجموعه  18 درب
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 1فرم شماره 

 برگ پیشنهاد قیمت 

  ............................................... از: شرکت 

 به: شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان 

 سرویس، نگهداری و تعمیر زیرساخت فیزیکی مرکز داده مربوط به مناقصه:  

شرکت در مناقصه،   آگهیامضاکنندگان زیر پس از بررسی و آگاهی کامل و پذیرش تعهد اجرا و مسئولیت در مورد مطالب و مندرجات  

، فهرست مقادیر و قبول مقررات و اسناد و مدارک مناقصه و قرارداد و به  LOMشرایط و دستورالعمل مناقصه و قرارداد، مشخصات فنی و  

و اطلاع کامل از جمیع شـرایط و    "سرویس، نگهداری و تعمیر زیرساخت فیزیکی مرکز داده"ی  طور کلی تمامی اسناد و مدارک مناقصه

 نمایم که:عوامل موجود از لحاظ کارهـای مورد مناقصـه، پیشنهـاد می

  2شماره    فرمعملیات موضوع مناقصه را طبق مفاد اسناد مناقصه و به شرح و مبلغ پیشنهادی زیر و بر اساس جدول آنالیز قیمت   -1

 اسناد مناقصه انجام خواهم داد: 

  )به حروف(و   ریال...................................................................................................    )به عدد( کل  مبلغ

 ریال ..................................  .................................................................................................................................

 نمایم که: چنانچه این پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد و به عنوان برنده مناقصه انتخاب شوم، تعهد می -2

قرارداد را که منضم به اسناد و مدارک مناقصه است، با تغییرات و ملحقاتی عند الزوم از لحاظ تطبیق آن با اوضاع و احوال   -1-2

روز از تاریخ ابلاغ به عنوان    10این مناقصه، امضا نموده و همراه تضمین انجام تعهدات، طبق مفاد شرایط پیمان، حداکثر  

 برنده مناقصه، به کارفرما تسلیم نمایم.

ظرف مدت مقرر در قرارداد شروع به کار نمایم و کلیه کارهای موضوع قرارداد را در مدت مندرج در اسناد و مدارک مناقصه   -2-2

 و قرارداد به اتمام برسانم. 

 شود. نمایم که کلیه ضمائم اسناد و مدارک مناقصه، جزو لاینفک این پیشنهاد قیمت محسوب میتایید می -3

هایی را که برای  های آنالیز قیمت را نداشته و هزینهالزامی برای واگذاری کار مطابق هر یک از آیتم  ،گزارمناقصهاطلاع کامل دارم که   -4

 ام پرداخت نخواهد شد. شرکت در این مناقصه متحمل گردیده

گزار قرار گیرد، تا زمانی که قرارداد مربوطه تنظیم و  کنم که هرگاه این پیشنهاد مورد قبول مناقصهوسیله تایید و موافقت میبدین -5

 گردد. الاجرا برای پیشنهاد دهنده تلقی می مبادله نشده است، این پیشنهاد قیمت به عنوان یک تعهد لازم

دستورالعمل مناقصه و تعهدنامه    12به منظور تعهد به امضا و مبادله قرارداد و تسلیم تضمین انجام تعهدات، تضمین موضوع بند   -6

 ام. مربوطه را به نفع کارفرما در پاکت )الف( ارائه کرده

 باشد. های مربوطه میمطابق موضوع مناقصه و قرارداد و سایر هزینهها مبلغ پیشنهادی شامل کلیه هزینه -7

آور خواهد بود و در  گزار قبولی خود را کتباً نسبت به پیشنهاد حاضر اعلام نماید، طبق بندهای فوق برای طرفین الزامهرگاه مناقصه -8

گونه  گزار حق دارد بدون هیچکه این شرکت حاضر به عقد قرارداد یا انجام کار نشود و یا از شرایط مقرر عدول نماید، مناقصـهصورتی

 تشریفات قانونی، تضمین شرکت در مناقصه این شرکت را ضبط و یا وصول نماید.

گزار )در  تا زمان مبادله قرارداد رسمی بین دو طرف، این برگ پیشنهاد قیمت مناقصه، همراه با نامه پذیرش صادره از سوی مناقصه -9

 گزار(، برای دو طرف تعهدآور است. صورت صدور از سوی مناقصه

 گر )پیشنهاد دهنده(:نام مناقصه

 خانوادگی و عنوان امضاکننده )گان( مجاز: نام و نام

 امضای مجاز:             قرائت شد و تماما مورد تائید است. 

 مهر مناقصه گر:

  تاریخ: 
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 2شماره  فرم

 آنالیز قیمت پیشنهادی 

 

 : شناسه اقتصادی : نام شرکت

 :شناسه ملی پستی: کد

 تلفن/ فکس:  :آدرس

 

 است.                                                               ماه  یکپیشنهاد قیمت مهلت اعتبار 

 

 

 گر )پیشنهاد دهنده(:نام مناقصه

 خانوادگی و عنوان امضاکننده )گان( مجاز: نام و نام

 قرائت شد و تماما مورد تائید است. امضای مجاز:             

 مهر مناقصه گر:

 تاریخ:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قیمت پیشنهادی )ریال(  سیستم ردیف 

  سیستم خنک کننده 1

  سیستم تامین و توزیع برق  2

  سیستم اعلام و اطفا حریق  3

  سیستم نظارت تصویری و کنترل تردد 4

  بدون احتساب ارزش افزوده(  –مجموع قیمت پیشنهادی به عدد )ریال 

  بدون احتساب ارزش افزوده(   –مجموع قیمت پیشنهادی به حروف )ریال 



 

 * کلیه مراتب فوق قرائت و مورد قبول است *  23

 مهر و امضای مجاز و تعهدآور پیشنهاد دهنده          

 

 بسمه تعالی

 قرارداد سرویس، نگهداری زیرساخت فیزیکی مرکز داده 

  

)سهامی خاص(   آریان  پاسارگاد  ارتباطات  و  اطلاعات  فناوری  زیرساخت  ثبت  شرکت  شماره  ملی    ،  1938با  شناسـه 

اقتصادی    10102704476 نوآوری    به نشانی  411115769174و شماره  پردیس، کوچه  ، طبقه 114، پلاک  11پارک فناوری 

پستی   کد  مهدی  1654120898همکف،  آقای  جناب  نمایندگی  با  رفیعی    ایزدیار)مدیرعامل(  و  رضا  محمد  آقای  جناب  و 

 و  طرف، کیاز  شود،ی م  دهینام »کارفرما«که در این قرارداد  دیزجی)عضو هیات مدیره( 

ثبت    با  (      )   ..............   شرکت اقتصاد  و  ......................   ی مل  شناسه  ................. شماره    ی نشان  به  8...................................  یکد 

  و (  رعاملیمد)  .................................   یندگ یبا نما  و   ..................................   یپستکد    ...............   پلاک   ،........................................................... 

  .......................................    مورخ  ..........................   شماره  یامضا مجاز مطابق روزنامه رسم  صاحبان(  رهی مد   اتیه  سی)رئ  ..............................

  ل یذ  شرح  به  آن  مفاد  هیکل  ی اجرا  به  متعهد  نیطرف  و گرددیمنعقد م   گرید  یاز سو  شود،یم  دهینام «ی»مجرقرارداد    نیکه در ا

 : باشند یم

    مقدمه( 1 ماده

 است:  ریز یمعان یقرارداد دارا نیکاررفته در ابه  نیعناو

....................    شمارهبه    قرارداد:  ی اصل   قرارداد -1-1 مورخ    و (  یاصل  ی)کارفرما  نیمابیف  منعقده................................. 

  انیآر پاسارگاد  ارتباطات و اطلاعات  یفناور رساختیز شرکت

کل:    قرارداد -2-1   ن یمابیف  منعقده   ی آت  صورتجلسات  و   مکاتبات  و   ها   متمم   ،   الحاقات   ،   ضمائم  هیقرارداد حاضر و 

   .باشدیم یمجر و کارفرما 

 ل یازقب  قرارداد  نیا  با  مرتبطه  مکتوب  اقدامات  یتمام  و  قرارداد  نیمندرجه درا  یهاوستیپ   هیکل:  قرارداد  میضما -3-1

باشد که جزء  یم  یآت  یهاصه مذاکرات و متمم لامکاتبات، صورتجلسات، خ رات،ییحات، تغلااص ، اضافات الحاقات،

  بندها   از  کی هر  کهیصورت  در  ودهند  یم  لیتشک  را  یواحد  کریپ   قرارداد  اصل  همراه  به  و  بوده  قرارداد  نیا  نفکیلا

  ی هامتمم  و  هاهیالحاق  از  ریبغ)  قرارداد  میضما  عبارات  ای   و  ها  بند  از  کیهر  با  حاضر  قرارداد  مواد  ای  و  عبارات  ای  و

 حاضر  قرارداد  متن   باشد،   داشته  تفاوت  ا ی  و   نی تبا  ای   و   تعارض(    حاضر  قرارداد  انعقاد  از   بعد  نیطرف  ن یمابیف  منعقده 

 . بود  خواهد اعتبار ملاک

 انجام   منظور  به  شده   رفتهیپذ  ی هاروش  و  ارهایضوابط، معها،  دستورالعمل   هیکل:  شده  رفتهیپذ   یاستاندارد ها -4-1

 .باشد یم شده  دییتا  تیکم و تیفیک  حداقل با امور

 کهی نحوبه  بوده  قرارداد  نیا  در  تعهدات  از  کی  هر  انجام  جهتمحتمله    و  ممکن  زمان  نیترکوتاه  :وقت  اسرع -5-1

 .نشود وارد ریتأخ از ی ناش مقابلطرف  به یخسارت ا ی و  نشده جادیا مقابل طرف یجار امور در یاوقفه

 از  اعم  اشخاص  ای  شخص  یمعن  بهشده  مشخص  قرارداد  نیا  در  صراحتاً  که  ی موارد  رازیغ به    شخص  :شخص -6-1

 .باشدیم  یحقوق ای یقیحق

  ثالث   شخـصمنزله  به  آنان،  ندگانینما  و  یمجرکارفرما،    رازیغ به  یحقوق  ا ی   یقیحق  شخص  هر   :   ثالث  شخص -7-1

 . باشدیم
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 قرارداد   نیا  در  و  بوده  ـجیرا  متخصصان  نیب  در   که  است  یفن  ریتعاب  و  کلمات  و  عبارات  :ی تخصص  اصطلاحات -8-1

  . باشدینم آنان یلغو ا ی ی عرف  یمعان  یدارا لزوماً و است شده برده  کار به آن م یضما و

  بوده   مفرد  و   جمع  یمعن   دو  هر  یداراکاررفته  به  قرارداد  نیا  در  جمع  و   مفردصورت  به  که  یکلمات   :   جمع  و   مفرد  -9-1

  .شد نخواهد یگرید  ینف موجب جمع ای مفردصورت به یاکلمه بردن کار به و

  و   ابتدا  که  یموارد  رازیغ به  و  است  یشمس  ماه  و  سال  ی معن  به  قرارداد  نیا  در  رفته  کار  به  ماه  و   سال  :  خیتار -10-1

  ساعت   24 یمعن به   روز  و   روز  30  یمعن   به  ماه و  روز  365  و  یشمس  ماه   12  یمعن   به  سال   ،شده درج  خیتار  یانتها

 .بود خواهد

  تفاوت  ا ی  ابهام  صورت  در   و  بوده  رجوع  در  سهولتمنظور  به    قرارداد  نیا  درکار رفته  به نیعناو  :قرارداد  نیعناو -11-1

 آن  ضمائم  و  قرارداد  متون  نیب  یتعارض  کهیدرصورت   و  باشدیم  معتبر  مفاد  متن  مفاد،  متن  و  نیعناو   نیمابیف

 . بود خواهد  نافذ و  مرجح قرارداد متن گردد،  حادث

 ( موضوع قرارداد   2  ماده

 تهران در کارفرما  یاعلام  ی نشان  در واقع  داده  مرکز  یکیزیف رساختیز ریتعم و  ینگهدار س، یسروقرارداد عبارت است از  موضوع

 :1شماره  وستیو پ  ریز شرح

 ( UPS) وقفه بدون برق  زاتیتجهالف.  

  (کننده خنک ستمیس)  نگی کول زاتیتجهب.  

 قیحر اطفاء و اعلام زاتی. تجهپ

 تابلو برق مرکز داده .  ت

 هیتهو ا ی(  AirFreshدستگاه هواساز) .ث

 لریچ. ج

 یرینظارت تصو .چ

 کنترل تردد  .ح

 شبکه ویپس .خ

 داده  مراکز یکیزیف رساختیارائه خدمات مشاوره بابت حوزه ز.  د

 اطلاعات  یفناور رساختیز تیری و مد  استانداردها براساس رساختیز و  ها ستمی مستندات س ارائه .ذ

 ر یغ   یروزها  یادار  ساعاتموضوع قرارداد.)در    یاجرا  بابت در مرکز داده    مستقرنفر کارشناس    1حداقل تعداد    نیتام.  ر

  (لیتعط

 ( یکیمکان ساتیو تاس هیساختمان )سقف و کف کاذب، ابن .ز

 قرارداد  مدت(  3 ماده

شمس  دوازده   مدت   به  قرارداد  موضوع  یاجرا  یبرا  قرارداد  مدت -1-3 تار  یماه    یال................................  خیاز 

 . باشد یم  .........................................

 . باشد یم  دی تمد قابل توافق مورد مدت  به قرارداد نیطرف یکتب توافق درصورت -2-3

 جبران   و  تعهدات  عین  ایفای  به  نسبت  وی  مسئولیت  سلب  باعث   ،یمجر  تعهدات  ایفای  عدم   نیز  و  قرارداد  مدت  انقضای -3-3

 . شد نخواهد وارده خسارات



 

 * کلیه مراتب فوق قرائت و مورد قبول است *  25

 مهر و امضای مجاز و تعهدآور پیشنهاد دهنده          

 

 به   چنانچه  و  باشدیم  کارفرمای اصلی  با  دیجد  قرارداد  انعقاد  ای  و  یاصل  قرارداد  دیتمد  به  موکول  حاضر  قرارداد  اعتبار -4-3

قرارداد فاقد اعتبار    ن یا  نگردد،  منعقد   کارفرمای اصلی   با   د یجد  قرارداد ای   و   نشود  دی تمد  ی اصل  قرارداد  لیدل و  علت   هر

 .داشت نخواهد  یمجر قبال در یتیمسئولتعهد و  چگونهیو منفسخ بوده و کارفرما ه

 پرداخت  نحوه  و( مبلغ قرارداد 4  ماده

  و  ماهانه  صورت  به(  الیر                          )الیر             مبلغبابت انجام موضوع قرارداد    یالزحمه مجر  حق -1-4

  اتیمال  محاسبه  بدون(  الی ر  .................................................................................)   الیر.........................................................مبلغ

 . باشدیم  افزوده  ارزش بر

  یفیو ک  یکه به لحاظ کم  یماهانه هر بخش از موضوع قرارداد )در صورت  یبانیگزارش پشت  افتیدرکارفرما پس از   -2-4

 یاز سو  صادرههر ماه و براساس صورتحساب    یرا در انتها   ی بانیپشت  نهی( هزباشد دهیرس  نظارت دستگاه  د یتائ  به  زین

.  د ینمایپرداخت م  یروز به مجر  20ظرف مدت    یو قرارداد  یو کسر کسور قانون  نظارت  دستگاه  دیو پس از تائ  یمجر

  ی دهایرس  و  فاکتورها  اعاده   نظارت،  دستگاه   توسط  آن  دیتائ  عدم   و  یمجر  یسو  از  شده   ارائه  اسناد  نقض  صورت  در

 .     نمود نخواهد  کارفرما متوجه پرداخت جهت را یتیمسئول چیه مربوطه،

 یدارا  افزوده  ارزش  بر  اتیثبت نام در نظام مال  یافزوده متعلقه طبق قانون و در صورت ارائه گواه  ارزش  بر  اتیمال -3-4

وار  یحساب وصورت  هر  به  ،یمجر  توسط  اعتبار  توسط   و   افزوده  کشور  یاتیمال  امور  سازمان  حساب  به  زیجهت 

 . شد خواهد پرداخت کارفرما 

به مجرا -4-4 پرداخت  ب  5،    یز هر  به عنوان سپرده  بازپرداخت سپرده مزبور و  یم   کسر  ی اجتماع   نیتام  مهی%  گردد، 

  اساس  نیهم  بر  است،   یاجتماع   نیتام  مفاصاحساب  ارائه  به  منوط  ،یمجر  به  صورتحساب  نیآخر  پرداخـت  نیهمچن

 . دی نما اقدام خود پرسنل و قرارداد مهیب حق پرداخت به نسبت رأساً است متعهد یمجر

  ای  یبخش  لیدر هر مرحله، از قب   یبه مبلغ قابل پرداخت مجر  یگریکسور د  ،یبر کسور قانون   علاوهکه  ی در صورت -5-4

 مربوطه   کسور  رد، یگ  تعلق  قرارداد،  نیا  در  مندرجه  یمجر  تخلفات  از  یناش  خسارات  و   جرائم  ا یپرداخت و  شیپ   ی تمام

 ک کامل از وجوه قابل پرداخت توسط کارفرما کسر خواهد شد. استهلا تا

 شیافزا  لیقب  از  یاحتمال  راتییتغ  و  بوده  رییتغ  قابل   ریغ   و  یقطع  آن  ضمائم  و  قرارداد  نیارقام و مبالغ مندرجه در ا -6-4

 نه یمع  مبالغ  و  ارقام  در  یریامثالهم تأث  و  دیجد  عوارض  ای  اتیمال  تعلق  ای  و  دستمزدها  شیافزا  ای  و  ارز  نرخ  کاهش  ای

 .داشت نخواهد

 ن یا  در  مندرج  طیشرا  تیرعا  با   کاهش   ای   و  شی افزا  به  اقدام  قرارداد،  مبلغ  درصد  25  زانیم  تا  است  مجاز  کارفرما -7-4

 . باشدیم یعذر هرگونه بدون آن یاجرا به موظف و  ملزم یمجر و  دینما قرارداد

  توسط  یاجتماع   نیتام  سامانه  در  قرارداد  مانیپ  فیرد  مشاهده  به  منوط  یمجر  یهاتیوضع  صورت  پرداخت  نیاول -8-4

 . باشد ی م کارفرما 

 نظارت دستگاه( 5ماده

  ارتباطات   و   اطلاعات  یفناور  رساختیز  شرکت  ی بانیپشت  معاونت   پروژه  یاجرا  بر  نظارت  جهت  کارفرما  -1-5

  بند  در مندرجه  موارد  باستثناء  کارفرما  نظارت  دستگاه  اقدامات   و  امضاها   مات،یتصم.  نمود  نییتع  را  انیآر  پاسارگاد

 . باشدیم  معتبر و  نافذ  کارفرما اقدامات و  امضاها مات،یتصم منزله به   ،2-5



 

 * کلیه مراتب فوق قرائت و مورد قبول است *  26

 مهر و امضای مجاز و تعهدآور پیشنهاد دهنده          

 

  ک ی  هر  ای  و  نیطرف  تعهدات  و  حقوق   در  رییتغ   ا ی  و  یمال  اثرات  موجب  که  یموارد  خصوص   در کارفرما  نظارت  دستگاه -2-5

 .است تی صلاح فاقد  گردد،یم(  رهیغ  و قرارداد مواد ردرییتغ  ای و پروژه یاجرا ی بند  زمان در رییتغ از اعم) آنها از

  خواهد یو اطلاع به را یمجر  اقدامات راداتیا و انتقادات شنهادات،یپ  نظرات، نه،یمع نظارت  دستگاه قیطر از کارفرما  -3-5

 . باشدیم  کارفرما  یاعلام نظرات از تیتبع به مکلف یمجر و  رساند

  به   اعلام   با  تنها  پرداخت  هرگونه  ضمناً.  دینما  اجرا  نظارت  دستگاه   نظارت  تحت  را  قرارداد  موضوع  است  مکلف  یمجر -4-5

 .ستین یمجر یهاتیمسئول رافع نظارت ندیفرآ  که است یه یبد.   ردیپذ یم صورت نظارت دستگاه  د یتائ و کارفرما 

 ی مجر(  تعهدات 6 ماده

  ی ها  تفاوت  لحاظ  با  و  شده  رفتهیپذ  یعلم  نیمواز و  اصول  طبق  را  قرارداد  نیدرا  مندرجه  تعهدات  است  متعهد  یمجر -1-6

 . دهد انجام  کارفرما  نظرات لحاظ  با و یطیمح

  بودن   دارا  به  اذعان  با   و  جانبه  همه  ی بررس  از  پس  و   لاتیتشک  و  ساختار  و   کار  طیشرا  از  ی کاف  اطلاع   و   علم   با   یمجر -2-6

 عنوان  چیه  به  تواندینم  و  نموده  امضاء  را  قرارداد  نیا  ،  الختم  یال  بدو   از  قرارداد  موضوع  انجام   یعمل  و  یعلم  ییتوانا

 . دی نما  شناخت ای  یآگاه  عدم یادعا

 .  باشد یم قرارداد نیا خصوص در خود عملکرد از حاصله ج ینتا و  اقدامات یتمام  سقم و صحت مسؤل یمجر -3-6

 .  دهد انجام رانیا یاسلام یجمهور هیجار ضوابط و مقررات تیرعا با را قرارداد  موضوع است متعهد یمجر -4-6

 پرداخت   و  ستی ل  ارسال  زین  و   کار  قانون  در  مندرج  حقوق  ریسا  و   یمجر  کارکنان  انهی ماه  ی ایمزا  و   حقوق  تمام  پرداخت -5-6

  و استخدام خصوص در  متصوره ی هانهیهز ر یسا و  یفیتکل اتیمال پرداخت و  ی اجتماع  نیتام سازمان  به  آنها مهیب حق

 و  مصون  هاتیمسئول  و  مخارج  گونه  نیا  بابت  از  کارفرما  و  است  یمجر  نهیهز  و  عهده  به  تماماً  ،یمجر  کارکنان  اخراج

  گونه  هر  .است  شده   ملحوظ  قرارداد  نیا  مبلغ  در  مزبور  یهانهیهز  هیکل  که  د ینمای م  دیی تا  یمجر  و   باشدیم  یمبر

 . باشد  یم یمجر  عهده قرارداد موضوع  انجام جهت اقامت و سفر نهیهز

 شخص  هر  به  ی مال  ای  یجان   یخسارت  دائم،  ای  موقت  از  اعم  یو  کارکنان  ای  یمجر  فعل  ترک  ای  فعل  اثر  در  کهیصورت  در -6-6

  هر به  ی حقوق  با  یفریک  تیمسئول  توجه  موجب  امر  ن یا  و   د یآ  وارد  ثالث   اشخاص   ای   و کارفرما   کارکنان   ا ی   کارفرما  از  اعم

 .  باشد یم یمجر ۀعهد مترتبه  یحقوق و یفریک یهاتیمسئول و  عواقب ی تمام گردد،  بابت و زانیم

 خصوص  نیا  در   کارفرما   و  دی نما  هیته  را  کار  انجام  جهت  در  ازین  مورد  زاتیتجه  و   ابزارها  هیکل  است  موظف  یمجر -7-6

 .ندارد یافهیوظ

  و   تجارب  تمام  و   کرده  عمل  نیام  و  صادق   مشاور  کی  عنوان  به  پروژه  یکار  و  یتخصص  موضوعات  تمام  در  یمجر -8-6

  ازین  مورد  و  است  مشغول  آن  در  که   ی خدمات  بهتر  ارائه  یبرا  معمول  بطور  که  یی هامهارت  و  یکیتکن  و   ی فن  امکانات 

  تیرعا قرارداد موضوع  انجام در را کارفرما  صلاح و  صرفه و  دقت تینها  تا  است متعهد و  نمود خواهد  فراهم  را باشدیم

 . دینما

  متعلق    زاتیتجه  و   اموال  هیکل.  آورد  بعمل  را  دقت ت ینها  کارفرما   ل یوسا  از  ینگهدار  و   مراقبت  در  است  موظف  یمجر -9-6

  و   مراقبت  به  متعهد   کارفرما   نیام  بعنوان  یمجر  و   بوده   ی امان   بطور  رد، یگیم  قرار  یمجر  اریاخت  در  که  کارفرما   به

  از  پس  ا ی  و  قرارداد  نیا  یاجرا  نیدرح  خواه  کارفرما  مطالبه  محض  به  و   بوده  ماخوذه  یامان  اموال  از  حیصح  ینگهدار

 یحقوق  و  یفریک  عواقب  مسئول  نصورتیا  ریغ   در  باشدیم   یلیتحو  یامان  اموال  استرداد  به  مکلف  یمجر  مدت،   انقضاء

  .بود خواهد  امانت  در  انتیخ از یناش و مترتبه



 

 * کلیه مراتب فوق قرائت و مورد قبول است *  27

 مهر و امضای مجاز و تعهدآور پیشنهاد دهنده          

 

  کارکنان  ا ی و  یمجر  یبرا  حادثه   هرگونه  بروز  صورت  در  و   است  یمجر  عهده   به  قرارداد  مدت   طول  در  یمنیا  تیمسئول -10-6

 . بود نخواهد کارفرما متوجه یتیمسئول چگونهیه یو

 . د ینما تیرعا  کار محل در را کارفرما مقررات و ضوابط هیکل است مکلف یمجر -11-6

 ساعته در هفت روز هفته است. 24صورت خدمات موضوع قرارداد به  هیمتعهد به انجام کل یمجر -12-6

  د ییو به تا  میو تنظ  هیکه ته  یی هاستیمطابق با چک ل  بار کی  انهیماه  را  قرارداد  موضوع  یهادستگاه  استمتعهد    یمجر -13-6

  خواهد  2  بند  8 شماره  ماده  در  شده  عنوان  مهیجر  مشمول  یتخط  صورت  در  و  دینما  سیسرو  و  دی کارفرما رسانده، بازد

تغبود به  لزوم  درصورت   اعمال   یمجر  توسط  راتییتغ  قرارداد،  مدت  در  ست یل  چک  در  کارفرما  یدرخواست  راتیی . 

 گردد.  یم

  س یو سرو  دیبازد  بارکیهر سه ماه    انه،یماه  یهاسیموضوع قرارداد را علاوه بر سرو  یهادستگاه  استمتعهد    یمجر -14-6

 . کند اعلام  کارفرما  به را مربوطه  یهاو گزارش  د ینما یکل

 . دی اقدام نما زاتیشده کارفرما و بر اساس نظر کارفرما نسبت به نصب تجه اعلام ازیگردد بر اساس نی متعهد م یمجر -15-6

 مذکور است.  ستمیدر س عیوقا  هیثبت رخدادها داشته باشد و متعهد به ثبت کل ستمیس د یگردمتعهد  یمجر -16-6

و    لیمیارسال ا  ا ی  ی کتب  ای  یصورت تلفنبه  ناظر  دستگاه  ا ی  کارفرما پس از اعلام مشکل از طرف    د یگردمتعهد    یمجر -17-6

و گزارش   دیاقدام نما  مشکل  رفعشهر تهران نسبت به اعزام متخصص جهت    یساعت برا  کیظرف مدت حداکثر    ره،یغ 

 .  د یاعلام نما نظارت  دستگاهانجام کار را به 

 . د ینما اقدام پروژه شبردیپ  و اجرا جهت یحضور  صورت به روین کی حداقل  نیتام به نسبت ستیبایم یمجر -18-6

 قرارداد   موضوع  یاجرا  ی هماهنگ   جهت  نده ینما  عنوان  به  را  یشخص  قرارداد  یامضا  از  پس   هفته  کیموظف است    یمجر -19-6

کارفرما    اریدر اخت  هفته  روز  هفت  در  ساعته  24  یبان یخدمات پشت  یشرکت را برا    on callو یبانیپشت  تلفنو شماره  

 قرار دهد.  

 . دینما یبه کارفرما معرف  on callعنوان را به ها ن ینفر از تکنس سهموظف است  یمجر -20-6

 .است قرارداد موضوع  انجام جهت کارفرما، به خود مجاز  کارکنان ستیل یروزرسانموظف به اعلام و به یمجر -21-6

به کارفرما    لیرا با ذکر دلا  ازیمورد ن  یقطعات و موارد مصرف  ستیانجام موضوع قرارداد، ل  یمتعهد است برا  یمجر -22-6

نما  تأ   د یاعلام  از  راه  د ییو پس  به تهیه، نصب و  نسبت  ناظر  به  ی هانهیاقدام کند. و هز  یاندازدستگاه  را  صورت  آن 

 . د یکارفرما فاکتور نما یهرماه برا یدستگاه ناظر در انتها د ییجداگانه و بعد از استفاده و تأ 

 . دهد انجام را لازم یهمکار  کارفرما توسط داده مرکز یزیمم جهت است متعهد یمجر -23-6

  کارفرما   لیتحو  نظارتدستگاه    دیی و درخواست کارفرما با تا  ازیرا در صورت ن  لازم  زاتیتجه  هیکل  گردد یمتعهد م   یمجر -24-6

 . دی کارفرما فاکتور نما یهرماه برا یدر انتها نظارتدستگاه  د ییصورت جداگانه و بعد از تأ آن را به یهانهیهز  ودهد  

 ازیانجام دهد و در صورت ن  گانیصورت راموضوع قرارداد را به  یهادستگاه  سیسرو  رات،یتعم  گرددیممتعهد    یمجر -25-6

  .د یاقدام نما ضیناظر نسبت به تعو یقطعه، با هماهنگ  ضیبه تعو

تجه  یمجر -26-6 به حفظ  ناشنصب  زاتیمتعهد  و خسارت  است  قرارداد  موضوع  در محل  کارفرما   یانگاراز سهل  یشده 

  بر  ره یو غ   یآتش سوز  ،ی گرفتگ  برق   مانندمحل موضوع قرارداد    زاتیتجهخسارات وارده از بابت    ا ی  یمجر  کارکنان

 است. یمجرعهده  

درجه گرما،    ،یط یمح  طیموضوع قرارداد، شامل شرا  زاتیتجه  ینگهدار  یلازم برا  یمتعهد است استانداردها  یمجر -27-6

 . د ینما یهمکار کارفرما  با استانداردها یسازادهیرا به کارفرما اعلام نموده و در پ  رهیرطوبت و غ  زانیم
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لازم با کارفرما را انجام    یموضوع قرارداد همکار  یرسان   برق   ستمیسدر    یاحتمال  راتییتغ  یبرا  دی متعهد گرد  یمجر -28-6

 دهد. 

  ی هی. بددی لازم را اتخاذ نما  ریتداب  هیاز خروج هرگونه اطلاعات مربوط به کارفرما، کل  یر یموظف است جهت جلوگ  یمجر -29-6

خصوص    نی. در ااست  یمجرخصوص، بر عهده    نیدر ا  یمجر  یانگاراز سهل  یبروز هرگونه خسارت ناش  تیاست مسؤول

  ی تمام  یبرا  که  گرددیامضا م  یقرارداد توسط مجر  2  شماره  وستیپ   مطابق(  NDAاطلاعات )   یمنع افشا  نامه   موافقت

 الاجراست. لازم یمجرکارشناسان 

هر  به را قرارداد نیا تعهداتاز  یقسمت  ای انتقال تمام  ای یکارفرما حق واگذار یموافقت و اجازه کتب اخذ بدون یمجر -30-6

 ندارد.  گرید  یحقوق ا ی یقیحق از اعم یشخص

  تعهدات  ی تمام  یاجرا  به  نسبت  یمجر  شرکت  ی آت  و   ی فعل  عامل   ر یمد  و  رهیمد  ئتیه  اعضا   هیو کل  یشرکت مجر -31-6

  نیا  ی بندها  و   مواد  ی تمام  در  یمجر  ذکر   و  دارند  ی تضامن  تیه نحو تضامن مسئولب   منفرداً  و   مجتمعاً  قرارداد  موضوع

 . گرددیم زین یمجر شرکت رعاملیمد و  رهیمد اتیه یاعضا  هیکل و یمجر شامل قرارداد

 یحاضر است. بدیهی است مجر  قرارداد  3  وستیپ  مطابق(  HSEهای ایمنی )موظف به رعایت کلیه دستورالعمل  یمجر -32-6

 بایستی به مسائل ایمنی آگاهی داشته باشند. می یو کارکنان و

  با   لازم  یهمکار(  قرارداد)موضوع    مراکزداده  زاتیتجه   یهارساختی ز  در  یاحتمال  راتییتغ  یگردد برایمتعهد م  یمجر -33-6

 . دهد انجام را کارفرما 

   کارفرما تعهدات(  7  ماده

از زمان ارسال   یروز کار  20ظرف مدت    حداکثر  را  یمجر  یهاحساب از صورت   کیمتعهد است وجوه هر    کارفرما -1-7

 . دیپرداخت نما 4ماده  طیبا شرا  مطابق یو قرارداد ی کسر کسور قانون  ودستگاه ناظر   دییحساب و پس از تأ صورت 

که جهت انجام موضوع    یمجر  کارکنانموارد مرتبطه به    ریو سا  مهیب  و   ا یدر قبال استخدام و حقوق و مزا  کارفرما  -2-7

کار گرفته م به   یر یبکارگ  از  هیناش  تعهدات  و  ها  تی مسئول  هیکل  ونخواهد داشت    یتعهد  گونهچیه  شوند،یقرارداد 

 . باشد ی م یمجر عهده یمجر کارکنان بعنوان یقیحق اشخاص

موضوع قرارداد   ی اجرا  ی جهت هماهنگ  ندهیعنوان نمابه  را  ی قرارداد فرد  ی هفته بعد از امضا  کیمتعهد است    کارفرما  -3-7

 . د ینما یمعرف یمجربه 

 . دی اعلام نما  یمجربه  یصورت کتبموضوع قرارداد را به یهادستگاه یمتعهد است محل نگهدار  کارفرما  -4-7

 تعهد   انجامدر  ریتاخ خسارتقرارداد و  فسخ( 8 ماده

 نکول،  ر،یتاخ  از  یناش  تخلف  نیا  خواه  د،ینما  یخوددار  قرارداد  نیا  در  متقبله  تعهدات  از  کیهر  انجام  در  یمجر  چنانچه -1-8

  باشد   نحواکمل  به  قرارداد  موضوع  انجام  در  ییتوانا  عدم  از  یناش   ای   و  باشد  تعهدات  ی اجرا  در  یمجر  ریتقص  ای  و  قصور

 ن یا  در  که  بشود  یی هانه یهز  صرف  خواستار  ای  /و  د ینما  وارد  کارفرما   لاتیتشک  ای  ساختار  به  یاشکالات  یمجر   ای/و

  در  نکول ای ریتاخ و  دی نما ریتاخ  ای اجتناب متقبله  تعهدات انجام  از گرید ل یدل و علت بهر  ای /و است نشده درج قرارداد

  فسخ  یفاتیتشر تیرعا  به لزوم بدون و کجانبهی را قرارداد تواندیم  کارفرما  ابد،ی تداوم روز 15 از شیب   یو تعهد انجام

 ی مجر  به  یکسر  درصورت و  فاءیاست  ماخوذه  چک و مطالبات محل  از  را  یآت   بند  در  نهیمع  تعهد  انجام  عدم  خسارات  و

 اجراء   زمان  تا  نکول  ای  ریتاخ  به  شروع  زمان  از  را  ی آت  بند  در  نهیمع  تعهد  انجام  عدم  خسارت  صرفاً  ای  و  دینما  رجوع
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 التزام   و  تعهدات  قرارداد،  فسخ.  دینما  رجوع  یمجر  به  یکسر  صورت  در  و  فاءیاست  ماخوذه  چک  و  مطالبات  ازمحل  تعهد

 . کند ینم لیزا را  نهیمع خسارت جبران به یمجر

  ساعت  هر  است  متعهد   د، ی نما  نکول  ا ی  ریتأخ  قرارداد،  نیا  در  مندرجه  تعهدات  از  کی   هر  انجام  در  یمجر  کهیصورت  در -2-8

  ا ی و یمجر توسط تعهد یاجرا زمان تا   تعهد انجام عدم خسارت بعنوان  را قرارداد مبلغ  کل از الیر هزار  در کی مبلغ

تام دارد  تا نسبت   اریاخت  کارفرماو    بپردازد  کارفرما( به    کارفرما  توسط  قرارداد  فسخ  درصورت)   قرارداد  فسخ  زمان  تا

  ص یو وصول خسارت متعلقه به تشخ  یمجر  نیتضام  ای عدم انجام تعهد از محل مطالبات    ای  ریبه برداشت خسارت تاخ

را از خود سلب و ساقط    یو اعتراض  رادیحق طرح هرگونه ا  یمجرو    دیاقدام نما   یفات یبه انجام تشر  ازیخود و بدون ن

  متعلقه   خسارت  و   یافتیملتزم است نسبت به استرداد وجوه در  یمجرکارفرما فسخ شود،    ینمود. چنانچه قرارداد از سو 

 .  باشد یم فوق  در نهیمع خسارت هیتاد  به ملتزم وجه  هیتاد زمان تا نکول صورت در و  دی نما اقدام

 ماخوذه   نیتضم  کهیصورت  در  ،  شده  خسارت  هیتاد  به  متعهد  قرارداد  نیا  در  مندرجه  بشرح  یمجر   که  یموارد  هیدرکل -3-8

   و  مطالبه  و  خیتار  درج  نسبت  تا  نمود  اعطا  بلاعزل  وکالت  کارفرما   به  یمجر  باشد  یمجر  از  خیتار  بدون  نیتضم  چک

  خسارت  وصول  و  یمجر نیتضام ا ی مطالبات  محل از تعهد   انجام عدم   ا ی ریتاخ خسارت برداشت و  ماخوذه چک وصول

  خیتار  یدارا  یل یتحو  نیتضم  چک  که  یصورت  در  و   د ینما  اقدام  یفاتیتشر  انجام   به  ازی ن  بدون  و  خود  صیتشخ  به  متعلقه

 حق  یمجر   و  د ینما   اقدام  هیعل  محال   بانک   نزد  وجه  نیتام  به  نسبت  مندرجه  خیتار  راس  است  متعهد   یمجر  ،   باشد 

 .نمود  ساقط و سلب خود از را یاعتراض و رادیا هرگونه طرح

  صورت )در    پرداخت  شیپ   نیتضم  ای  و  تعهدات  انجام  با  مرتبط  خواه  ماخوذه  نیتضام  وصول  و  مطالبه  در  کارفرما  اریاخت -4-8

 . نمود  ساقط  و  سلب  خود  از  بعداً   ا ی و  فعلا   خواه  را  یاعتراض  و  رادیا  هرگونه  حق  یمجر  و   بوده  کامل  و   مطلق  باشد،(  وجود

  و  قرارداد  نیا  در  یو  تعهدات  خصوص  در  یمجر  یهاتیمسئول  رافع  خسارت،  هیتاد  به  التزام  و  ماده   نیا  جرائم  اعمال -5-8

 .ستین تعهد اصل انجام زوال موجب

 اقدام   قرارداد  طرفه  کی  فسخ  به  نسبت  تواندیم  کارفرما  کارفرما،  یکتب  اجازه  بدون  ر یغ   به  قرارداد  یواگذار  صورت  در -6-8

  وارده  یهاخسارت    هیکل  گرددیم  متعهد  یمجر. ضمناً  ندارد  یاعتراض  چگونهیه  حق  خصوص  نیا  در  یمجر  و   دینما

 . دی نما پرداخت تماماً را کارفرما  به

  حق  شده  انجام  ی کارها  نسبت  به   و   یبررس  نیطرف  ندگانینما  توسط  یمجر  شده   انجام  اقدامات   قرارداد  فسخ  صورت  در -7-8

 ی مجر  به  وجود  درصورت  ی مابق  یمجر  ونید   و  خسارات   کسر  از  پس   و  محاسبه  قرارداد  فسخ  تازمان  یمجر  الزحمه

 . شد  خواهد هیتأد

  وگذشت  فسخ  اظهارنامه  ای  و   نامه  ارسال  با   صرفاً  و  یمرجع  به  رجوع  ای   و  یفاتیتشر  تیرعا   به  لزوم  بدون  قرارداد  فسخ -8-8

 .گرددیم محقق  اظهارنامه، ای  و ی ارسال نامه در مندرج  خیتار از یکار روز هفت

  تواند یم   کارفرما   باشد  شـده  واقع  یمجر  یسو  از  یـریتقص  و  قصور  آنکه  بدون  یگری د  سبب  و  علت  هر  به  کهیصورت  در -9-8

  صدر  ی اصل  قرارداداقاله    ا ی در صورت فسخ    نیچن  هم و    د ینما  اقدام  حاضــر  ،   قرارداد  فسخ   به   نسبت  ی کتب  اعلام   با 

  ندگان ینما  توســط  یمجر  شــده   انجام  اقدامات  حالت   نیا  در.  گرددیالاشعار،  قرارداد حاضر به طور خودکار منفسخ م

  و   محاسبه  قرارداد  خاتمه  ای   فسخ  زمان   تا   یمجر  ی احتمال  مطالبات  شده  انجام   یکارها  نســبت   به  و   یبررســ  نیطرف

 . شد خواهد هیتسو

  ی مجر  متوجه  قرارداد  نیا  ای  و  مقررات  ن،یقوان  موجب  به  قرارداد  فسخ  از  شیپ   تا  که   ییهات ی مسئول  از  قرارداد  فسخ -10-8

 .کاست نخواهد است،
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 ( ضمانت حسن انجام تعهدات   9  ماده

ا  نی تضم  جهت  یمجر انجام تعهدات خود در  ........  .............................................. شماره    با  یبانک   چکفقره    کیقرارداد    نیحسن 

  ریال .......................................    مبلغ  به  قرارداد  مبلغ  کلدرصد    ........................................................  معادل

حسابالی ر)................................................. عهده    شعبه ...............................................    بانک   ..................................................... یجار  ( 

از انجام کامل تعهدات    پس که  دهدیمکارفرما قرار    اریرا در اخت.....................................کد........................................                         

 مسترد خواهد شد.  یمجر به نظارتدستگاه  د ییو پس از تأ  یمجر

 اطلاعات و ( حفظ اسناد 10ماده 

  کارکنان  و  یمجر  اریدراخت  میرمستقیغ   ای  میمستق  خواه  لیدل  هر  به  و  حالت  و  شکل  هر  به  که  یمدارک  و  اسناد  هیکل -1-10

و  یمجر اریدر اخت میرمستقیغ   ا ی ماًیمستق ره یو غ   ی لاتیتشکو  ی اعم از مال ی اطلاعاتهرگونه  ا یو  ردیگیم قرارداد یو

 هیکل  یشده و مجر  ی گردد محرمانه و امانت تلقیاز آن مطلع م   یکارکنان و  و  یمجر  ا ی  و   ردیگیقرارم  یکارکنان و

معقول   قیمحصله به طر اطلاعاتکارفرما در حفظ و حراست از اسناد و  میمتعهد هستند با احترام به حر یکارکنان و

آنان به هر شخص و به هر شکل و بابت و حالت    ی کل  ای  یو متعارف تا زمان استراداد به کارفرما، اقدام و از افشاء جزئ

  یمسئول و پاسخگو  خلاف و در صورت کشف    ندینما   یکارفرما خوددار  ی و قبل  یبا موافقت کتب  ا یو    ی موارد قانون  ریدر غ 

 . دباشنیآن م یعواقب قانون 

قرارگرفته و  اریدر اخت ای ماخوذه  اطلاعاتضامن تخلفات کارکنان خود در حفظ و حراست از اسناد و مدارک و  یمجر -2-10

 .باشدیکارفرما م اطلاعاتافشاء اسناد و  نیهمچن

 (است قرارداد مهیضم 3 شماره وستیپ عنوان به اطلاعات  یافشا عدم و( یمحرمانگ) یرازدار نامه موافقت)

 اختلاف  حل ( 11 ماده

 ران یا  یاسلام  یدر جمهور   هیو مقررات جار  نیقرارداد تابع قوان  نیطرف  یو حقوق  یحقوق و تعهدات و روابط مال   یۀکل -1-11

 خواهد بود.  

و    حل  مذاکره  قی طر  از  بدواً  اختلاف  مورد  موضوعات  ای  موضوع  قرارداد،  نیا  ریتفس  ا یدر صورت بروز اختلاف در اجراء   -2-11

طر از  توافق  عدم حصول  در صورت  و  خواهد شد    اطلاعات  یفناور  رساختیز  شرکت  رعامل یمد  تیحکم  قیفصل 

 گردد. یخاص( حل و فصل م ی )سهام انیآر پاسارگاد  وارتباطات

 . باشد یم الاجراءلازم و اعتراضرقابلیغ  ، یقطع نیطرف یمذکور برا نیالطرفینظر داور مرض -3-11

 . باشد یم هیعل محکوم عهده یداور الزحمه حق -4-11

 ابلاغ خواهد شد.  نیاظهارنامه به طرف ای شتاز یپست پ  لهیبه وس یداور یرا -5-11

 )فورس ماژور(  رمترقبهی( حوادث غ12 ماده

و جنگ، که رفع آن خارج از   یزلزله، آتش سوز  ل،یس  لیاز قب (  فورس ماژور)   ی نیب  ش یپ   رقابلیغ   هیهرگاه به علل عوامل قهر

  د ییمراتب را بلافاصله پس از وقوع که به تأ   دی قادر به انجام تعهدات خود نباشد، با  نیاز طرف  کیاست، هر  نیقدرت طرف  طهیح

خواهد    یصورت قرارداد در مدت فورس ماژور به قوت خود باق  نیدر ا.  اطلاع دهد  گریباشد کتباً به طرف د  دهیرس  صلاحیمقامات ذ 
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  ش یکه حالت فورس ماژور ب  ینخواهد نمود و در صورت  جادیکارفرما و به ضرر کارفرما ا   یبرا  یمطالبه وجه  چگونهیامر ه  نیبود و ا

شروع    خ یتار  ن ییعمل خواهد شد، ملاک تع  یادامه همکار  ا ی بر فسخ و    ی به طول انجامد، فقط بنا به اعلام کارفرما مبن  روز  7از  

 نرخ  راتییتغ  و  کرونا  یماریب  ای   و  و   یالملل  نیب  یها  میتحر  و  یاقتصاد  طیشرا  فقط با نظر کارفرما خواهد بود.   زیفورس ماژور ن

 . گرددینم یتلق ماژور فورس ارز

 و مکاتبات ی قانون اقامتگاه( 13 ماده

به طرف مقابل    کتباً  آن  رییکه تغ  ی باشد و مادامیمندرج در صدر قرارداد م   یهااقامتگاه قانونی طرفین قرارداد آدرس -1-13

 . گرددیمحسوب م نیطرف یبه منزله اقامتگاه قانون دهیابلاغ نگرد

پست    لهیوس  به د یبا   امر   نیگردد، ایم ارسال  مقابل طرف  به   پست  قیاز طر  یاهیاخطار  ا ی   نامه  ا ی   هیکه اعلام  یدر صورت -2-13

  مقابل   طرف  به  ارسال  خیتار  از  روز  7  که  است  نی که خلاف آن ثابت نشود فرض بر ا  یارسال شود و در صورت  شتازیپ 

  نمابر دیرس در شده  ثبت خیتار در که است نیا بر فرض گردد ارسال نمابر قیطر از  هی. چنانچه اعلاماست شده میتسل

 رخانه، یدب  در  نامه  ثبت  خیتار  شود،  ثبت  مقابل  طرف  رخانهیدر دفتر دب  یانامه  اگر  و  ده یگرد  لیتحو  مقابل  طرف  به

  ق یتواند از طریم   نیطرف  نیمابیف   ی گردد. ارسال دستور انتقال و مکاتبات عادیم  ی تلق  مقابل   طرف  به  لیتحو  خیتار

 ی دارا  ای  داشته  محرمانه  جنبه  که  یمکاتبات   کنیل  رد یپذ  انجام  قرارداد  طرف  رخانهیدب  در  نامه  ثبت  ای  و  کیالکترون  پست

 . ردیانجام پذ  اظهارنامه ایشتازیپ  پست قیطر از یستیبای( باشد، مهیاخطار ای  فسخ  اعلام لیقب)از یحقوق تبعات

 قرارداد  میو ضما قرارداد  نسخ( 14 ماده

 تهران .................. در شهر    خیباشد در تار  ی قرارداد م  نیا  نفکیجزء لا  که  وستیپ (  5)  پنج( ماده به همراه  14)  چهارده   در  قرارداد  نیا

 باشند. یم  واحد حکم  در آن میضما و نسخه دو  هر  و د یو امضاء و مبادله گرد می( نسخه تنظ2در دو )

 

 ارتباطات  و   اطلاعات  ی فناور  رساختیز  شرکت

 ان یآر  پاسارگاد
 .............   شرکت

 ( هیئت مدیرهو عضو   عامل   ری)مد اریزدیا یمهد

 

 ( عامل ری)مد  

 

 ( مدیره تاهی)عضو  یزجید  یعیمحمد رضا رف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( رهیمد تایه سی)رئ ا یگو دیام
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 1 شماره وستیپ

 هادستگاه استقرار  محل  و مشخصات 
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 2 شماره وستیپ

 هاستیل چک
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 3شماره  وستیپ

 اطلاعات ی محرمانگ و افشا عدم  نامهموافقت
 

رکت  نیب  نامهموافقت نیا ماره ثبت  به انیآر پاساارگاد  ارتباطات و اطلاعات یفناور رسااختیزشـ ه  ،1938شـ ناسـ شـ

)عضــو  یزجید  یعیرف محمدرضــا( و وعضــو هیئت مدیره  رعاملی)مد  اریزدیا  یمهد  انیآقا  یندگیبه نما ،10102704476  یمل

ام  اطلاعاات«  ماالاک  و  »کاارفرماا  قرارداد  این  در  کـه(،  رهیمـدتیئـه ــدهینـ ــود،یم  ـــــ و    کیـ  از  شـ   شاارکاتطرف 

 به  .............................  ملی شــناســه  و  ............................ اقتصــادی  کد دارای  ........ به شــماره ثبت  ................................................

شــود، از طرف دیگر،  می  نامیده  اطلاعات« رندهیگ  و  ی»مجردر این قرارداد  که  (  مدیر عامل)  ....................................  نمایندگی

ناد و مدارک این پ  رایطی که در اسـ ت، منعقد گرد  مانیطبق مقررات و شـ ده اسـ   مفاد  هیکل  یاجرا به  متعهد نیطرف و  دیدرج شـ

   :باشندیم ریز شرح به آن

 

 :  مقدمه -  1ماده 

( هستند. یقرارداد )قرارداد احتمال کیبا هدف عقد   نیدر مرحله مذاکره درباره موضوعات مع  نامه  موافقت نیا نیطرف -1-1

اس مالک اطلاعات در نظر دارد اطلاعات خاصـ نیبر هم اطلاعات    رندهیگ  اریخود در اخت  یهاتیفعال  نهیرا در زم  یاسـ

و محرمانه  یخصـوصـ  یتیمالک اطلاعات اسـت که ماه یاز سـو  یاطلاعات یمذاکرات متضـمن آشـکارسـاز نیقرار دهد. ا

 ندارد. یریتاث  نامه موافقت نیمذکور، بر اعتبار ا یعدم انعقاد قرارداد احتمال  ایدارند و انعقاد  

  اطلاعات  رندهیگ  یبرا  را محرمانه  اطلاعات  آن  اساس بر که  دینما  مشخص  را  یطیشرا و ودیق خواهدیمالک اطلاعات م -2-1

  ی تلق یو  ندگانینما  و  اطلاعات  رندهیگ یبرا  الاجرالازم و  آورالزام  تعهد منزله به  مذکور،  طیشــرا  و ودیق.  کندیم  فاش

 .گرددیم
ــرف -3-1 را در   ی، اطلاعات  نامه موافقت نیاز مبادله ا  شی، چنانچه مالک اطلاعات پ   نامه  موافقت  نیمبادله ا  خینظر از تارص

 خواهد بود.  خیاز همان تار  نامه موافقت نیاطلاعات ملزم به انجام مفاد ا  رندهیاطلاعات قرار دهد، گ رندهیگ اریاخت
ــلاح  یمـالـک اطلاعـات، اطلاعـات محرمـانـه را تنهـا تـا حـد -4-1 ــرور خود  دیدـکـه بنـا بـه صـ   رنـده یگ یبرا  بـدانـد، مطلوب  و یضـ

 .دینمایم  فاش  اطلاعات
 

 :نامه موافقتموضوع    - 2 ماده

ــا ــنـاد محرمانه متعلق به مالک اطلاعات که به  یعدم افشـ   رنده یگ اریـاخت در محوله، امور  ایـمنظور انجـام تعهـدات  اطلاعات و اسـ

 .است گرفته قرار  اطلاعات

  ســاختار  ،یپرســنل  ،یعلم  ،یتجار  ،یفن  اطلاعات هیکل  شــامل  د،یتحد  دی، بدون ق نامه موافقت نیموضــوع ا یاطلاعات محرمانه

 یاداده نوع  هر و آلاتنیماشـ  ،یفن مشـخصـات  ها،نقشـه و  هاطرح  ندها،یفرآ ،یتجار  اسـرار  ،یفن  دانش  ،یکار یهاروال  و  یسـازمان

 .اندکرده یبررس  ای داده قرار  اطلاعات رندهیگ اریاخت در ن،یطرف رابطه  مدت طول در که است

 : است ریز شرح به محرمانه  اطلاعات اتیجزئ

 
 یتلقـــ محـــرمانـــه  شـــود،یم  مبادله  ـــنیطرف ـــنیب  که  کارفرمـــا  تیفعال  حوزه به مربوط  اسناد و  اطلاعات ـــهیکل -1-2

 .  گرددیم

 : ردیپذ صورت است ممکن ریز طیشرا از کی  هر تحت  اطلاعات نیا به یدسترس -2-2

 واسطه  با  ای میمستق یدسترس •
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 یررسمیغ  ای یرسم صورت به مستندات  افتیدر و ارسال •

 یعمد  ای  یاتفاق صورت به مستندات  افتیدر و ارسال •

 باشد :   ریاز انواع ز  یکیشامل    تواندیاسناد و مدارک فوق م  -3-2

  موضوع قرارداد یشدهفروخته  زاتیاز تجه یبرداراطلاعات و اسرار متعلق به مالک اطلاعات، که در دوره بهره •

ناد • ورت به مکتوب اسـ ت  فرم،  صـ ده  چاپ  س،ینو  دسـ امل   یکیالکترون  ای  و شـ ت  یمحتوا)شـ   و  لیفا ک،یالکترون پسـ

و   CD،  DVD سکت،یمانند د یساز رهیذخ  یهارسانه  انواع یرو بر  شــــده ــــرهیذخ  یکــــیالکترون  موارد  ریسا

 ( .Flash  یهاحافظـه

 . است  دهیگرد بدل و رد یحضور جلسات  در که  یشفاه  اطلاعات •

  و ــهیته  نــدهیآ در که  یموارد  و موجود  یســاتیتاس  و  یساختمــان  یهانقشــه  و مدارک  و اسناد از که  یاطلاعات •

ودیم یطراحـــــ تخراج  شـ اس،  یهامکان تیموقع  ای  و  گرددیم  اسـ  ره یذخ  یهامحل  و  انبارها و  یتیامن  مهم،  حسـ

 . ساختمان در مرتبط موارد  ریسا و  اطلاعات

 . است  آمده دست به زاتیتجه و  هامکان  مشاهده راه از یرسم ریغ  صورت به که یامحرمانه  اطلاعات •

 :  دیآیم دست به ریز یهاحوزه در مستندات یابیارز ندیفرا یاجرا نیح در که یامحرمانه  اطلاعات •

 حساس  یها ستمیس  اطلاعات و آدرس -

 ساختار ریز یمعمار -

 عامل یهاستمیس تیوضع -

 حساس و  یاتیعمل  یهاسیسرو تیوضع -

 استفاده مورد زاتیتجه نوع  با مرتبط  اطلاعات -

 مرتبط پرسنل تیمسئول  و  نام  با مرتبط  اطلاعات -

 یافزارنرم و یافزارسخت  یهاستمیس و ساختمان به نفوذ  یهاراه  و یتیامن یهاضعف  دهنده نشان  اطلاعات -

 و افزار نرم -افزار سـخت  از  اعم قرارداد موضـوع در  شـده  ارائه  و قطعات اقلام  و  تجهیزات کلیه که  گردد  می  متعهدمجری : تبصـره

ــخت  امنیتی هایحفره گونه هر  فاقد ،  غیره ــت  یا درز دریچه و افزاری  نرم-افزاری  س ــند می  (Back Door) اطلاعات نش .  باش

 دارد،  یا داشــته وجود قرارداد  موضــوع  اقلام در تبصــره این در  شــده اشــاره موارد  از  یک هر  یا همه  که گردد مشــخص چنانچه

 این 7  بند  مطابق  و اســت  رابطه این در معنوی  و  مادی غیرمســتقیم  و مســتقیم  های  خســارات کلیه  جبران به  ملزم  فروشــنده

 .گردد  می برخورد او  باموافقت نامه  

 مدت انجام موافقت نامه: -  3ماده 

 موافقت نامه به مدت نامحدود اعتبار خواهد داشت. نیا

 : اطلاعات رندهیگ  تعهدات -  4 ماده

رکا و نما -1-4 ندیم  نامه موافقت نیامفاد    تیملتزم به رعا یمجر  ندگانیکارکنان، شـ رایط پ   باشـ ده    ینیبشیو قیود و شـ شـ

 نیو بـا خروج ا  گرددالاجرا بین طرفین و نمـاینـدگـان آنهـا تلقی میآور و لازمنـامـه بـه منزلـه توافق الزام  موافقـت  نیدر ا

 . شد  نخواهد  یملغ آنها خصوص درنامه   موافقت نیا ،یافراد از شرکت مجر

ت اطلاعات در  رندهیگ -2-4 که اطلاعات    یاز رابطه خود با مالک اطلاعات )اهداف ریغ   یرا در اهداف  یافتیاطلاعات متعهد اسـ

از اهداف مالک   ریغ   یاطلاعات مذکور در راستا  دینبا  نیاند( مورد استفاده قرار ندهد. همچنبه آنها افشا شده لین  یبرا

 شکل داده شود. رییتغ  ای  یاطلاعات، بازساز

دهیگ  تعهـد -3-4 دار  رنـ ه نت  یاطلاعـات در حفظ و نگهـ د بـ ل    جـهیاطلاعـات، تعهـ ه فعـ ا  ایـبوده و هرگونـ ل مغـ اد    ریترک فعـ مفـ

 )علاوه بر جبران خسارت( خواهد بود.  یفریک بیو قابل تعق  یدر امانت تلق انتیموافقت نامه ، خ

 هیکل نیروز( ع   7اطلاعات موظف اســت هر زمان که مالک اطلاعات لازم دانســت، بلافاصــله )و حداکثر ظرف   رندهیگ -4-4

خه ناد محرمانه در یهانسـ مام کل  یافتیاطلاعات و اسـ ت  ها،یکپ هیرا به انضـ ترد رونوشـ ها و... را به مالک اطلاعات مسـ

ــت کنـد،    تواندیمالک اطلاعات م  نیو همچن  دیـنمـا   د یو ارائه نما هیته  یکتب یااطلاعات اظهـارنامه  رندهیگ کهدرخواسـ

تحت کنترل    ای  تیدر مالک میمســتق ریغ   ای میطور مســتقاز آنها را به  کی چیکه پس از بازگرداندن اطلاعات مذکور، ه
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آنها را بنا به درخواســت مالک اطلاعات از  اســترداد اطلاعات مذکور،   یجابه  تواندیاطلاعات م  رندهیخود نگه ندارد. گ

 اقلام و اطلاعات را منهدم کرده است. نیا نکهیبر ا  یمبن دیارائه نما  یاظهارنامه کتب  کیببرد و سپس  نیب

 کسب اسناد  و  اطلاعات  خصوص در  اطلاعات  مالک یمعنــــو  و  یماد حقــــوق  هیکل حفظ به  متعهد  اطلاعات  رندهیگ -5-4

ده ختافزارها، طرحنرم به مربوط  شـ بکهها، سـ ت  و  حفظها و  افزارها، شـ تندات  و محرمانه  اطلاعات از  حراسـ  و  یفن مسـ

 : ریز یاحتمال تعهدات برابر در است نموده  افتیدر  کارفرما از  که  یفن ریغ 

 نامه موافقت  نیا کی  ماده موضوع  اطلاعات و اسناد انتشار  و  افشا  عدم •

 شده  افتیدر اطلاعات صحت  به رساندن بیآس  عدم •

  ی ب اطلاعات،  از رمجازیمورد و استفاده غ   یشدن هرگونه افشای بمشخص محضبه دی نمایم  تعهد  اطلاعات رندهیگ -6-4

 . ندینما  مطلع افشا موضوع از را اطلاعات مالک  و اتخاذ آن ادامه و رییشگیپ برای را لازم یمنطق ریتداب درنگ

 استثنا:موارد  -   5ماده 

 :  شوند¬یبه عنوان استثنا از مدارک و اطلاعات محرمانه در نظر گرفته م ریموارد ز

-یعمـوم قـرار م ـاریو... در اخت ها ¬تیمجلات و وب سا د،یجرا ها،¬رسانه قیاز طر  یکه به طور عموم ی طلاعاتا -1-5

 . رندیگ

 .ردیقرار گ  مانکاریپ  اریدر اخت دی با ن،یطرف  یهاوفق قانون و توافق یبالادست یکه طبق قراردادها ی اطلاعات -2-5

که در   یموارد ریکارفرما، طول مدت اجرا و سا مانکار، یمربوط به پروژه مانند نام مهندس مشاور، پ  یاطلاعات کل  -3-5

 مالک اطلاعات(   دییو مؤثر است. )با تا دیمف یو یاطلاعات و ثبت در رزومه کار رندهیگ  یمعرف

و مقررات   نیاز مفاد قوان یرویپ  ا یو  ییصالحه و احکام قضا یهااطلاعات به دستور دادگاه رندهیکه گ ی اطلاعات -4-5

مراتب به موقع به اطلاع مالک   یطیشرا نیدر چن نکهیآن است، مشروط بر ا یبه افشا  ریدر هر زمان ناگز ،یجار

تنها آن  نکهیمشروط بر ا نیکار بندد و همچنخود به نافعحفظ م یاطلاعات برسد، تا بتواند اقدامات لازم را برا

اطلاعات   رنده یو گ د یآن لازم بوده فاش نما ی افشا ییقسمت از اطلاعات محرمانه را که طبق قانون و دستور قضا

 کار بندد. به یاطلاعات  نیبودن چنحفظ محرمانه  یتلاش خود را برا ت یمتعهد است نها

 اطلاعاتی که با موافقت کتبی مالک اطلاعات افشاء میگردد.  -5-5

 : اطلاعات  تیمالک -  6 ماده

  بر که لیقب نیا از  یموارد  و  هانمونه ن،ینخسـت  یهامدل  مشـخصـات،  ها،یطراح  اسـناد،  جمله از ملموس اطلاعات  گونه هر

 و  شــودیم  محســوب  اطلاعات  مالک ییدارا و اموال  عنوان به  رد،یگیم قرار اطلاعات  رندهیگ اریاخت در  نامه موافقت نیا اســاس

  د ییتا  اطلاعات  رندهیگ راسـتا، نیاطلاعات، به مالک اطلاعات تعلق دارد و در هم گونهنیا یمعنو  و یفکر تیمالک از  یناشـ حقوق 

 گونهچیه  نهیزم نیا  در و اسـت  اطلاعات  مالک فردبه منحصـر و  ارزشـمند یهایدارا جزو  محرمانه،  اطلاعات که  کندیم قیتصـد  و

 .گرددینم  اعطا اطلاعات  رندهیگ  به  یتیماه نوع  هر  با یحق

 :  خسارت  جبران -  7 ماده

به   ریناپذ صدمات جبران  ا ی انیهر شخص ثالث، ممکن است منجر به بروز خسارت، ز یاطلاعات برا رمجازیغ  یافشا -1-7

صدمه   ای  بیاطلاعات، مالک اطلاعات را در برابر هرگونه خسارت، ادعا، آس رندهیگ رونیمالک اطلاعات گردد. از ا

حاصل  یو  ینقض مفاد موافقت نامه از سو جهینت رکه د  یتیواردشده به مالک اطلاعات با هر ماه ا یو  یاحتمال

 .باشد یخسارات وارده به مالک اطلاعات م  هیو ملزم به جبران کل  داردیم الذمهیگردد، مصون و بر

  ا یو   یو  ریکه در اثر قصـور و تقصـ یهر نوع خسـارت کهموافقت نامه قبول نموده اسـت  نیا یاطلاعات با امضـا  رندهیگ -2-7

  اطلاعات   اســرار یافشــا  یپ  در  ای و  شــودیمتوجه صــاحب اطلاعات م نامه موافقت نیاز ا  یتعهدات ناشــ  یفایعدم ا

  رانیا  یاسـلام  یجمهور  کشـور  یقانون صـلاح یذ مراجع  صیتشـخ  با  د،یآ  دیپد  اطلاعات  مالک  یاختصـاصـ  ای  محرمانه

 . باشدیم خسارت جبران  به  متعهد و مطالبه  قابل
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نقض موافقت نامه را به مالک اطلاعات اطلاع   عاً یسر د یاطلاعات، با رندهیموافقت نامه توسط گ نیدر صورت نقض ا -3-7

 صورتنیا ری. در غ دینقض را در اسرع وقت جبران نما نیشود و ا یریاز نقض جلوگ ی دهد تا از ادامه خسارت ناش

خصوص متوسل شود  نیشده در قانون در ا ینیبشیجبران خسارت پ  یهاراه یمالک اطلاعات مجاز است به تمام 

و   د یفسخ نما  ،یبا اعلام کتب جانبهک یو پروژه مشترک را به طور  ینامه همکارهر موافقت  تواند¬یم نیو همچن

 .اطلاعات مطالبه کند رندهیاز آن را از گ یخسارت ناش

 :   ی ریپذکیتفک -  8ماده  

ــورت در ــد، ا ریو غ   یقانون ریاعتبار، غ   یب لیموافقت نامه ، به هر دل نیچند بخش از مفاد ا  ای کی کهیصـ عدم   نیقابل اجرا باشـ

  یطور   دیـموافقـت نامه با نیبگـذارد و ا  ریموافقـت نامه تاث نیمفـاد ا  گریبر د  دیـقابل اجرا بودن نبـا ریغ   ایـبودن و   یقانون ریاعتبـار، غ 

 در آن وجود ندارد. ییقابل اجرا ریو غ   یقانون ریاعتبار، غ   یماده ب نیشود که چن ریتعب

 : حل اختلاف  - 9ماده

  رانیا یاســلام  یدر جمهور هیو مقررات جار  نیقرارداد تابع قوان نیطرف یو حقوق  یحقوق و تعهدات و روابط مال یۀکل -1-9

 خواهد بود.
و مذاکره حل   قیموضـوعات مورد اختلاف بدواً از طر  ایقرارداد، موضـوع  نیا ریتفسـ  ایدر صـورت بروز اختلاف در اجراء   -2-9

ول توافق از طر ورت عدم حصـ د و در صـ ل خواهد شـ تان تهران حکمیت   قیفصـ نفی رایانه ای اسـ به عنوان داور نظام صـ

 مرضی الطرفین  حل و فصل خواهد شد.
  ی ولو به دفعات م زانیبه هر مدت و م نیبدون اخذ نظر طرف یمدت داور  دیمذکور مجاز به تمد نیالطرف یداور مرضـ -3-9

 باشد.
 .باشدیالاجراء مو لازم اعتراض  رقابلیغ   ،یقطع نیطرف یمذکور برا نیالطرفینظر داور مرض -4-9
 باشد.  یم هیعهده محکوم عل یحق الزحمه داور -5-9
 ابلاغ خواهد شد. نیاظهارنامه به طرف  ای شتازیپست پ  لهیبه وس یداور یرا -6-9
ــوعات -7-9 ــورت ارجاع موض ــوع   یموکول به حل اختلاف گردد و اجرا  دیکار نبا  یبه مرجع حل اختلاف اجرا  یدر ص موض

 . کندیم دایقرارداد تا حل موارد اختلاف ادامه پ 
 :نامه موافقت یهانسخه شمار  – 10 ماده

 . دارد را واحد  حکم  ها، نسخه از  کدام هر  و دهیرس نیطرف یامضا به و هیته نسخه 2  و  ماده 10 در  نامه موافقت نیا

 کارفرما 

شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان  

 )فناپ زیرساخت(

 مجری 

 ............شرکت 

)مدیرعامل و عضو هیئت مدیره(  اریزدیا یمهد )مدیرعامل( ........................    

( )عضو هیئت مدیرهمحمدرضا رفیعی دیزجی   
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 4پیوست شماره 

 مانکاران یپ  ستیزطیمح  و بهداشت ، ی منیا مقررات و نی قوان هیکل  یاجرا تی رعا تعهدنامه

 
  شناسه  ،....................   ثبت  شماره  به  انیآر  پاسارگاد  ارتباطات  و   اطلاعات   ی فناور  رساختیزاین تعهدنامه بین شرکت  

  ،.......................................   ملی  شناسـه  و   ....................   ثبت   شماره  با   ................................   ی ندگینما  به  ، ............................................   ی مل

، .……………به شماره ثبت    .…………………از یک طرف و شرکت    شود،یم  ـدهینام  " کارفرما"  قرارداد  نیا  در  که

شود، از طرف دیگر،  نامیده می  "پیمانکار"که در این قرارداد  ،    ………………، به نمایندگی آقای  .…………شناسه ملی  

 ..……………………  در  واقع  ..……………………  پیمانکارطبق مقررات و شرایطی که در اسناد و مدارک قرارداد  

 باشند : و طرفین متعهد به اجرای کلیه مفاد آن به شرح زیر میدرج شده است، منعقد گردید 

 
  ضمن  ن،یمابیف قرارداد موضوع احداث محل تیسا یاختصاص  مقررات هیکل یاجرا و تی رعا بر  علاوه است متعهد  مانکاریپ  -1

  انجام  را  لازم  اقدامات  لیذ  شرح  به  HSE  مقررات  و  ضوابط  کامل  تیرعا  به  نسبت  مربوطه،  نیمسئول  با  کامل  ی هماهنگ

 : دهد

 نامهیگواه  ا ی  یاجتماع   یهاتیصلاح  ای(  معتاد  افراد  جمله  از)  یجسمان  و  روانی  سلامت   فاقد  افراد  یریکارگبه  عدم -1-1

 ( کار  طب پزشک نظر طبق) خدمت نوع با مرتبط یتخصص ا ی ی قانون

 یشغل  ای یانفراد یمنیا زاتیتجه بدون  یانسان یروین از استفاده  عدم -2-1

 منیا نا و وبیمع مستعمل، امکانات  و ابزار از استفاده  عدم -3-1

 ی فن یبازرس نامهیگواه فاقد   ای  و ی فن نهیمعا  فاقد  آلاتنیماش یریکارگبه  عدم -4-1

  عملیات   حفاری،  مانند  خطرناک  های اجراییفعالیت  انجامپیش از  کارفرما  از    یقبل   دییتا  و  ی قانون  یمجوزها  اخذ -5-1

 آن رینظا و ارتفاع در کار  عملیات قوی،  فشار برق 

 یطیمحستیز منابع از حفاظت در  یسع و ستیزط یمح بیتخر از یریجلوگ -6-1

 ی عیطب سوانح و خطرات عیجم از مصالح ، تجهیزات وکار محل  حفاظت و  تیامن کامل حفظ -7-1

 رعایت کامل اصول ایمنی درصورت استفاده از ابزارآلات پرخطر از قبیل هیلتی، فرز و غیره  -8-1

 HSE مقررات ریسارعایت  و  کارفرما HSE با   یهماهنگ  بدون ی و غیر اداریرعادیغ   ساعات در کار انجام  عدم -9-1

 فردی و عمومی  یبهداشت ضوابطرعایت  و  کار انجام از پس  طیمح یبهساز و  یپاکساز -10-1

 جهت )  ی فن  حفاظت  یعال   یشورا  قیطر  از  شده ابلاغ  و  نیتدو  یهادستورالعمل   و  مقررات  ن،یقوان  هیکل  است  موظف  مانکاریپ  -2

  ن یتأم  و   یاحرفه  یهایماریب  از  یریجلوگ  جهت)  ی پزشک  آموزش  و   درمان  بهداشت،  وزارت  و (  یفن   حفاظت   نیتأم

 (کار قانون  85 ماده موضوع. ) د ینما اجرا و تیرعا را(  کار طیمح و  کارگر  و کاربهداشت

 . دینما اجرا و  تیرعا را کارفرما  طرف از  یابلاغ  ییاجرا یهاروش و  هادستورالعمل هیکل است متعهد مانکارپی -3

 ن یمواز  و  اصول  هیکل   ت یرعا  بر  نظارت و  یسازمنیا  و آموزش  به  نسبت  است  موظف  مانکاریپ  کار،  قانون  91  ماده   استناد  به -4

 مصوب  یبهداشت  و  یحفاظت  یهانامهنیآئ  با  مطابق  کار،  طیمح  و  زاتیتجه  پرسنل،  خصوص  در  یمنیا  یاستانداردها  و

  65  ماده  و  کار  قانون  95  و  91,94  ،89  ماده  موضوع. ) دینما   اقدام  یاجتماع   امور  و   کار  وزارت  یفن   حفاظت  ی عال  یشورا 

 ( یاجتماع  نیتأم قانون

 اصول   با   را  آنان   و  داده   قرار(  یتخصص  و  یمقدمات )  HSE  لازم  یهاآموزش  تحت  را  خود  کارکنان   است  موظف  مانکاریپ  -5

  را جهت ارائه به کارفرما اخذ  کار  اداره  تأیید  مورد  مراکز  از  لازم  گواهی   نموده و   آشنا...    و  یشغل  خطرات  ،HSE  یمقدمات 

 . دینما

 دسترس   در  کار  شروع  از  قبل  را  یکار تیفعال  هر با  مرتبط  ییاجرا  منیا  یهاروش  و  هانامهنیآئ  هیکل  است  متعهد   مانکاریپ  -6

 د. ده قرار خود گمارده  کارهب افراد
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  لیحما) هارنس ،یمن یا کمربند ،یمنیا کفش  کار، دستکش ،یمنیا کلاه لیقب از لازم یحفاظت  لوازم است، مکلف مانکاریپ  -7

  د یتائ  مورد  منابعو    استانداردها   با  مطابق  است  لزوم  مورد  مختلف  طیشرا  در  کار  نوع  حسب  بر  که  را  رهیغ  و  مهار  طناب(  بند

  کارفرما  به  یحفاظت  لوازم  دیخر  فاکتور  ارائه. )دهد  قرار  خود  عوامل  اریاخت  در  و  نیتأم  ی، اجتماع   رفاه  و  کار  تعاون،  وزارت

کاربرد  آموزش  ضمن  است  مکلف  مانکاریپ   ضمناً(.  است  یالزام و  استفاده   لوازم   از  استفاده   به  ملزم   را  خود   افراد  ، روش 

 . دینما نظارت آن مطلوب یاجرا بر و نموده یحفاظت یزاتیتجه

  در  و دارد معمول HSE نیقوان در مصرح حوادث وقوع از یر یجلوگ یبرا را لازم  یهاین یبشیپ  هیکل است متعهد  مانکاریپ  -8

 نسبت  ساعت  48  مدت  ظرف  حداکثر  آن  رینظا  و  یشغل  یهایماریب  نقص،  داد،یرو  حادثه،  شبه  ای  حادثه  هرگونه  بروز  صورت

  حادثه  هرگونه  وقوع  تیمسئول.  دینما  اقدام  صلاحیذ   مراجع  ریسا  و  کارفرما  به  مکتوب  گزارش  اعلام  و  واقعه  ثبت  به

  کارکنان  و  مانکاریپ   خصوص  در  آن  یاحتمال  ی مال  و  یجان  خسارات  هیکل  و  یاحتمال  عضو  نقص  هرگونه  و   یجان  رمنتظرهیغ 

 .  است مانکاریپ   عهده بر کلاً قرارداد موضوع انجام در مربوطه

  وزارت   مقررات  و  ن یقوان  هیکل  خود  رمجموعهیز  عنوانبه  یاجرائ  عوامل  یریکارگبه  و  استخدام   در  است  موظف  مانکاریپ  -9

  نات یمعا  انجام   به  نسبت  د ینمایم  تعهد   مانکاریپ .  دی نما  ت یرعا  را  کشور  یجار  مقررات  ریسا  و   ی اجتماع   امورو رفاه    کار تعاون،  

  نیتأم  قانون  76  ماده  2  تبصره  و   90  ماده  و  کار  قانون  92  ماده  طبق  خود  پرسنل  یکارگماربه   و  استخدام  از  قبل  یپزشک

 ن یهمچن.  د ینما  ارائه  کارفرما  به  کار  شروع  از  قبل  را  مربوطه  مستندات  هیکل  است  مکلف  مانکاریپ .  د ینما  اقدام  یاجتماع 

 .  دهد  ارائه کارفرما  به را مربوطه مستندات و انجام را یادوره ناتیمعا است متعهد مانکاریپ 

  اعم   قرارداد  نیا  موضوع  انجام  در   شاغل   پرسنل  یریکارگبه  مورد  در   را  کار  قانون  مقررات  هیکل  د ینمایم  تعهد  مانکاریپ  -10

  کاره ب  شاغل  نیمتخصص  و  کارگران  یمال   و  یجان  خسارت  نیتأم  تیمسئول  و  داده  انجام  را...   و  حوادث  عمر، ،یدرمان  مهیب  از

 .   ردیگیم  عهده به را قرارداد نیا موضوع  انجام نیح در مانکاریپ 

  نفر  کی حداقل  یمعرف   به  نسبت ،کارگاه  در  خود  گماردۀ کارهب  افراد  تعداد   و  سطح ریسک  تناسببه  است  موظف  مانکاریپ  -11

یا  عنوانبه  شتر،یب  ای   د ییتا  به   ستیبایم   مذکور  فرد  تیصلاح.  دی نما  اقدام  کارفرما   به  HSE  مسئول  مدیر، کارشناس 

 . برسد  و اداره بازرسی کار کارفرما 

  در  شاغل  مانکارانیپ   با   یاحتمال  حوادث  از  یریشگی پ   منظوربه  و  امور  تداخل  از  یریجلوگ  منظوربه  است  موظف  مانکاریپ  -12

  خواهد  مانکاریپ  عهده  به حادثه بروز تیمسئول  صورتنیا ریغ  در . آورد عمل  به را لازم  ی هماهنگ ها آن کارکنان و  کارگاه 

 .بود

  و   یداخل  یهاه یابلاغ  و  هابخشنامه  و  HSE  نیقوان  عیجم  از  که  دی نمایم   دییتأ   مؤکداً  تعهدنامه،  نیا  یامضا  با  مانکارپی -13

  و  است  گرفته  عهده  به  کامل  صورتبه  را  ها آن  به  عمل   و   تیرعا  تیمسئول  و  داشته  کامل   اطلاع  آن  با  مرتبط  یکشور

  شخص  مانکار، یپ   پرسنل  یبرا  الذکر فوق  یبندها مفاد تیرعا   و   اجرا  عدم  اثر   در  که  سانحه  هرگونه  تیمسئول  است  ی هیبد

 ی اجرا   از  یناش   تبعات  و   یخصوص  انیشاک  تیرضا  کسب  و   بوده مانکاریپ  عهده  بر تماماً دهد  رخ  ثالث  اشخاص  ای   مانکاریپ 

 یجزائ  و  یحقوق  نظر  از  یاجتماع   رفاه  و  کارتعاون،    وزارت   کارشناسان  و  یاجتماع   نیتأم   سازمان  ،یقضائ  مقامات  احکام

 .داشت نخواهد یتیمسئول گونهچیه کارفرما و  بود خواهد مانکاریپ  عهده  بر

  مختار   کارفرما  د،ینما  یتخط  HSE  مقررات  و  نیقوان  یاجرا   و  تیرعا  به  نسبت  خود  تعهدات  از  مانکاریپ   کهی صورت  در -14

  مانکاریپ   ی هاپرداخت   توقف   ،ی )وفق جدول پیوست(نقد   مهیجر  با   همراه  ی کتب  اخطار  ، ی شفاه  تذکر   شامل  یهاتیتنب  است

 . ردیبگ نظر در را قرارداد فسخ  و یهمکار قطع  تاًینها و

 

پیمانکار طبق آئین نامه ایمنی امور پیمانکاری موظف است نسبت به دریافت تأیید صلاحیت ایمنی پیمانکاران از وزارت   -15

 تعاون، کار و رفاه اجتماعی اقدام نماید. 

مطابق با فعالیت های اجرایی مندرج   (HSE-Plan)پیمانکار موظف است طرح و برنامه بهداشت، ایمنی و محیط زیست   -16

در قرارداد را پیش از شروع به کار و ارزیابی های ریسک مشاغل، شرایط و فعالیت های کاری خود را حداکثر یک ماه  

 پس از شروع کار به کارفرما ارائه نماید. 
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به کارفرما می    HSEهای موردی و دوره ای و ارائه گزارش های درخواستی  پیمانکار موظف به همکاری جهت بازرسی -17

از ادامه کار پیمانکار جلوگیری خواهد نمود و    HSEباشد. کارفرما در صورت مشاهده شرایط یا اعمال مغایر با قوانین  

 کلیه عواقب مالی آن به عهده پیمانکار خواهد بود. 

 



 HSEجرائم عدم رعایت مقررات  

 جریمه جرائم ایمنی )فقدان یا نقص تجهیزات ایمنی کارگاه(  ردیف 

1 
ایمنی )هارنس( مناسب در  عدم استفاده از کمربند  

 عملیات کار در ارتفاع 

 هر مورد  توقف کار شخص خاطی  مرحله اول 
روز مزد روزانه   2

 کارگر 

 هر مورد  توقف کار شخص خاطی  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   3

 کارگر 
 اخراج خاطی از کارگاه   توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 

2 

عدم استفاده از هر یک از تجهیزات حفاظت فردی:  

، کفش ایمنی، عینک ایمنی،  بندچانه کلاه ایمنی، 

انواع ماسک، لباس کار، دستکش ایمنی، نقاب  

 جوشکاری 

 اخطار کتبی   توقف کار شخص خاطی  مرحله اول 

 هر مورد  توقف کار شخص خاطی  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   2

 کارگر 

 اخراج از کارگاه   توقف کار شخص خاطی  مرحله سوم 

3 

عدم استفاده از تجهیزات ایمنی و مناسب جهت  

انتقال مصالح و تجهیزات به طبقات )بالابر، بسکت  

 حمل و ...(

 هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله اول 
روز مزد روزانه   5

 کارگر 

 هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله دوم 
روزانه  روز مزد   10

 کارگر 

 هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
روز مزد روزانه   20

 کارگر 

 دپوی مصالح در مناطق پرخطر کارگاه  4

 هر مورد   مرحله اول 
روز مزد روزانه   2

 کارگر 

 هر مورد   مرحله دوم 
روز مزد روزانه   3

 کارگر 

 هر مورد   مرحله سوم 
روز مزد روزانه   7

 کارگر 

5 
وجود جایگاه کار مناسب در ارتفاع )انواع  عدم 

 داربست، نردبان و نظایر آن( 

 هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله اول 
روز مزد روزانه   5

 کارگر 

 هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   10

 کارگر 

 هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
روز مزد روزانه   20

 کارگر 

6 
عدم ارائه مدارک آموزشی عمومی ایمنی )اداره کار( و  

 طب کار کارکنان 

 اخطار کتبی    مرحله اول 

 توقف کار شخص  مرحله دوم 
هرمورد  

 در ماه
روز مزد روزانه   2

 کارگر 

 توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
هرمورد  

 در ماه
روز مزد روزانه   3

 کارگر 

7 

و عدم همکاری با   HSEعدم معرفی مسئول/نماینده 
دهی حوادث و پیگیری امور ایمنی، گزارش  HSEواحد 

 به کارفرما   HSEو موضوعات 

 اخطار کتبی    مرحله اول 

  مرحله دوم 
به ازای  
 هر ماه 

روز مزد روزانه   10
 کارگر 

  توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
روز مزد روزانه   20

 کارگر 

8 

تجهیزات )بالابر، جرثقیل، ابزار و   هیدییتأعدم اخذ 
آلات، ادوات برقی، تجهیزات و  تجهیزات، ماشین 

 ( به کارگاه فشارتحت سیلندرهای 

 اخطار کتبی  هر مورد   مرحله اول 

 توقف کار پیمانکار  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   10 هر مورد 

 کارگر 

 توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
روز مزد روزانه   20 مورد هر 

 کارگر 
 اخطار کتبی  هر مورد  توقف کار شخص خاطی  مرحله اول  9
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مشاهده اعمال ناایمن و خطرساز و مغایر با اصول و  

 از کارکنان پیمانکار  HSEهای دستورالعمل 

 توقف کار شخص خاطی  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   2 هر مورد 

 کارگر 
 اخراج از کارگاه  هر مورد  پیمانکار توقف کار  مرحله سوم 

10 

قبلی از کارفرما پیش از   د ییتأعدم دریافت مجوز و 

ی اجرایی با ریسک بالا )حفاری، برق  هاتیفعال

ی، کار در ارتفاع، باربرداری سنگین و نظایر  فشارقو

 آن( 

 اخطار کتبی  هر مورد  توقف کار پیمانکار  مرحله اول 

 پیمانکار توقف کار  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   10 هر مورد 

 کارگر 

 توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
روز مزد روزانه   20 هر مورد 

 کارگر 

11 

 شدهن یتدوهای عدم رعایت قوانین و دستورالعمل

شرکت فناپ زیرساخت، شورای عالی حفاظت فنی و  

 وزارت بهداشت 

 اخطار کتبی  هر مورد  توقف کار شخص خاطی  مرحله اول 

 توقف کار پیمانکار  مرحله دوم 
روز مزد روزانه   2 هر مورد 

 کارگر 

 توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
روز مزد روزانه   3 هر مورد 

 کارگر 

12 

-HSE)ستیزط یمحعدم ارائه طرح بهداشت، ایمنی و  

Plan)   و ارزیابی ریسک مشاغل، شرایط و

 های کاری فعالیت

 اخطار کتبی    مرحله اول 

  مرحله دوم 
هرمورد در  

 ماه 
روز مزد روزانه   10

 کارگر 

 توقف کار پیمانکار  مرحله سوم 
به ازای هر  

 ماه 

روز مزد روزانه   20
 کارگر 

 

 

 کارفرما

 (شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان)

 (و عضو هیأت مدیره مدیرعامل) مهدی ایزدیار

 

 پیمانکار

 (................................)شرکت 

 .................................. (...........................) 

 

 (...........................)..................................  (مدیرههیأت عضو ) محمدرضا رفیعی دیزجی
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 قرارداد  5 پیوست شماره

 رمجاز یغ  یکار خارج یروی تعهدنامه عدم استفاده از ن

اقتصادی    کدو    10102704476، شناسه ملی  1938این تعهدنامه بین شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان به شماره ثبت  

مدیره( که در این  تأمدیره( و محمدرضا رفیعی دیزجی )عضو هیتأ، به نمایندگی آقایان مهدی ایزدیار )مدیرعامل و عضو هی411115769174

، به ................................، شناسه ملی  ................. به شماره ثبت    ..................................................شود از یک طرف و شرکت  نامیده می  "کارفرما"قرارداد  

شود، از سوی دیگر، طبق مقررات و شرایطی که در  نامیده می   "پیمانکار"که در این قرارداد   .......................................................................نمایندگی آقای  

 باشد :متعهد به اجرای کلیه مفاد آن به شرح زیر می  پیمانکاراسناد و مدارک قرارداد درج شده است، منعقد گردید و  

 د:دارقانون کار جمهوری اسلامی ایران که مقرر می   120با علم و اطلاع از مفاد ماده    پیمانکاروسیله  بدین 

های  نامه توانند در ایران مشغول به کار شوند مگر آنکه اولاً دارای روادید با حق کار مشخص بوده و ثانیاً مطابق قوانین و آئین اتباع بیگانه نمی (1

 مربوطه پروانه کار دریافت دارند. 

 قانون فوق که بیان داشته:   181و همچنین ماده  

کار گمارند و یا اتباع بیگانه کارفرمایانی که اتباع بیگانه را که فاقد پروانه کار هستند و یا مدت اعتبار پروانه کارشان منقضی شده است به  (2

گردد،  ها قید شده است بپذیرند و یا در مواردی که رابطه استخدامی تبعه بیگانه با کارفرما قطع میرا در کاری غیر از آنچه در پروانه کار آن

روز    91مراتب را به وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی اعلام ننمایند، با توجه به شرایط و امکانات خاطی و مراتب جرم به مجازات حبس از  

 د. روز محکوم خواهند ش   180تا  

 قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت بدین شرح که:   11و با در نظر گرفتن بند )ج( ماده  

منظور جلوگیری از حضور نیروی کار غیرمجاز خارجی در بازار کار کشور، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی مکلف است کارفرمایانی که  به (3

گیرند، بابت هر روز اشتغال غیرمجاز هر کارگر خارجی، معادل پنج برابر حداقل دستمزد روزانه جریمه اتباع خارجی فاقد پروانه را به کار می

 نماید و در صورت تکرار تخلف، این جریمه دو برابر خواهد شد... 

استفاده ننماید و در صورت    کارفرمای اصلیعنوان از نیروی کار خارجی غیرمجاز در اجرای پروژه ساختمان    هیچمتعهد و ملتزم شد که به  پیمانکارلذا  

  پیمانکارصلاح از جمله اداره اشتغال اتباع خارجی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی و اعمال جرائم قانونی،  استفاده و شناسایی توسط مراجع ذی 

وسیله به شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و  متعهد و ملزم گردید که نسبت به پرداخت جرائم مربوطه اقدام نماید و در صورت عدم پرداخت، بدین 

ات پیمانکار  اقدام و  نماید که نسبت به پرداخت جرائم، از محل مطالبالعقد حاضر لازم، وکالت و اختیار تام اعطا میارتباطات پاسارگاد آریان ضمن 

گونه ادعا و اعتراضی نخواهد داشت و امضای  گردد و پیمانکار  در این خصوص هیچمنزله رسید پرداخت وجه به پیمانکار  تلقی میقبض واریز جرائم به 

 گردد.منزله اعلام رضایت از شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان تلقی میذیل این تعهدنامه به

که اداره اشتغال اتباع خارجی پس از بازرسی از محل پروژه و برخورد با نیروی کار خارجی غیرمجاز، مبادرت به اعمال جریمه بر علیه  ضمناً در صورتی

ربوط به  کارفرما )شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان( نماید و معلوم گردد که نیروی کار خارجی غیرمجاز مورد استفاده، م

جزء بوده است، کارفرما مجاز است میزان جریمه را متناسب با تعداد کارگران خارجی غیرمجاز مورد استفاده پیمانکار  که توسط اداره کار    انمانکار پی

ود در این خصوص، حق هرگونه  شده است، از محل مطالبات پیمانکار  پرداخت نماید و پیمانکار با امضای ذیل این تعهدنامه با اعلام موافقت خاعلام 

 د. نمایادعا و اعتراض بعدی را از خود سلب و ساقط می

 کارفرما 

 ( شرکت زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان)

 پیمانکار 

 ( شرکت . . . . . . . . . . . . . . . . . . . )

 مدیره(  تأ)مدیرعامل و عضو هیمهدی ایزدیار 

. . . . . .  . . . . . . . . . . . 

 

  مدیره(   تأهی)عضو   محمدرضا رفیعی دیزجی

 


